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1 Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Целью изучения дисциплины является: является знакомство студентов с сущ-

ностью профессионально-педагогической деятельности, основами организации об-

разовательного процесса. 

Изучение дисциплины направлено на решение следующих задач: 

- формировать в сознании студента современный образ педагога профес-

сионального обучения; 

- ознакомление студентов с профессионально важными и значимыми 

качествами личности педагога профессионального обучения; 

- помощь в составлении студентом общих представлений о системе выс-

шего профессионального образования, роли и месте в ней профессио-

нально-педагогического образования, основных формах организации 

образовательного процесса в высшем учебном заведении, о норматив-

ной и правовой документации, регламентирующей этот процесс. 

 

В результате изучения дисциплины обучающиеся должны приобрести следу-

ющие знания, умения, навыки: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

ОПК-8. Способен 

осуществлять педа-

гогическую деятель-

ность на основе спе-

циальных научных 

знаний. 

ОПК-8.1: Способен 

применять основы орга-

низации образователь-

ного процесса в педаго-

гической деятельности.  

 

 

 

 

 

 

ОПК-8.2 осуществлять 

поиск, анализ, интерпре-

тацию научной инфор-

мации и адаптировать ее 

к своей педагогической 

деятельности, использо-

вать профессиональные 

базы данных; применять 

отечественный и зару-

бежный опыт и научные 

достижения в педагоги-

ческой деятельности; 

планировать, организо-

вывать и осуществлять 

самообразование в пси-

холого-педагогическом 

Знать: структуру и функции профес-

сионально-педагогической деятель-

ности.  

 

Уметь основы организации образо-

вательного процесса в педаго-

гической деятельности 

Владеть владеет методами анализа 

педагогической ситуации на основе 

специальных научных знаний 

Знает основы общетеоретических 

дисциплин, необходимых для реше-

ния педагогических и научно-

методических задач 

Уметь: самостоятельно подбирать 

литературу по заданной теме иссле-

дования; проводить ее анализ и вы-

полнять проект; осуществлять по-

иск, анализ научной информации и 

адаптировать ее к профессионально-

педагогической деятельности, уметь 

планировать, организовывать и 

осуществлять психолого - педагоги-

ческое самообразование; 



направлении, в области 

преподаваемой дисци-

плины (модуля) и (или) 

профессиональной дея-

тельности 

 

 

 

 

 

 

ОПК -8.3 Применять ос-

новы педагогических 

знаний в профессио-

нально-педагогической 

деятельности. 

Владеет методами анализа 

педагогической ситуации, 

профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных 

знаний  

Знать структуру, функции, цели 

педагогической деятельности, тре-

бования к современному преподава-

телю 

Уметь применять основы педагоги-

ческих знаний в профессионально-

педагогической деятельности. 

Владеть навыками организации 

профессионально - педагогической 

деятельности; навыками правильно-

го выбора оценивания результатов 

профессионально - педагогической 

деятельности 

УК-3. Способен 

осуществлять соци-

альное взаимодей-

ствие и реализовы-

вать свою роль в ко-

манде. 

Ук-3.1 Сформирована 

готовность к  работе 

(функционированию) в 

профессиональной ко-

манде  и работе по педа-

гогическому просвеще-

нию. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

УК-3.2 Способность 

применять на практике 

знания об основных 

Знать: принципы социального 

взаимодействия с группами 

людей с учетом своей 

деятельности, особенности 

поведения групп в различных 

ситуациях 

 

Уметь осуществлять обмен инфор-

мацией, знаниями и опытом с чле-

нами команды; оценивает идеи дру-

гих членов команды для достижения 

поставленных целей. 

Владеть навыками использования 

для методов и приемов организации 

совместной и воспитательной дея-

тельности обучающихся 

Знать технологии и методики мето-

дики культурно-просветительской 

деятельности молодежи. 



правилах и принципах 

эффективного общения в 

команде. Понимает эф-

фективность использо-

вания стратегии Психо-

логия командного со-

трудничества для до-

стижения поставленной 

цели, определяет свою 

роль в команде, взаимо-

действует с другими 

членами команды, в том 

числе участвует в об-

мене информацией и 

презентации результатов 

работы команды 

 

 

Уметь: устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие 

успешную работу в коллективе; 

применять основные методы и нор-

мы социального взаимодействия для 

реализации своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды. 

Владеть: простейшими методами и 

приемами социального взаимодей-

ствия и работы в команде. 

Ук-3.3 Предвидит ре-

зультаты (последствия) 

личных действий и пла-

нирует последователь-

ность шагов для дости-

жения заданного резуль-

тата. 

Знать технологии и методики                                                                                                                                                                       

культурно-просветительской дея-

тельности молодежи. 

Уметь: устанавливать и поддержи-

вать контакты, обеспечивающие 

успешную работу в коллективе; 

применять основные методы и нор-

мы социального взаимодействия для 

реализации своей роли и взаимодей-

ствия внутри команды. 

Владеть: простейшими методами и 

приемами социального взаимодей-

ствия и работы в команде. 
 

Основными этапами формирования компетенций при изучении дисциплины 

является последовательное освоение содержательно связанных между собой разде-

лов и тем дисциплины. 

2 Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Дисциплина «Введение в профессионально-педагогическую специальность» 

(Б1.О.11) относится к дисциплинам обязательной части, формируемой участниками 

образовательных отношений Блока 1 «Дисциплины (модули)» учебного плана под-

готовки бакалавров 44.03.04 Профессиональное обучение направленность (профиль) 

«Педагог системы профессионального обучения в сфере агропромышленного ком-

плекса». 
 

                                                                                                                               

Место дисциплины в структуре образовательной программы 

Индекс и наименование 

дисциплины (модуля), практики, 

Форма 

обучения 
Курсы обучения* 



участвующих в формировании 

компетенций 

1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

5 

курс 

6 

курс 

УК-3- способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде.  

Б1.О.11 Введение в профессио-

нально-педагогическую специ-

альность 

Очная +      

Очно-заочная       

Заочная +      

Б1.В.09Социальная психология

  

Очная   +    

Очно-заочная       

Заочная    +   

Б1.В.ДВ.04.01Основы вожатской 

деятельности  

Очная +      

Очно-заочная       

Заочная       

Б1.В.ДВ.04.02Основы вожатско-

го мастерства  

Очная +      

Очно-заочная       

Заочная  +     

Б2.О.02(У) Практика по получе-

нию первичных профессиональ-

ных умений и навыков  

Очная +      

Очно-заочная       

Заочная       

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специаль-

ных научных знаний 

Б1.О.11 Введение в профессио-

нально-педагогическую специ-

альность 

Очная +      

Очно-заочная       

Заочная +      

Б2.О.05(П) Педагогическая 

практика  

Очная    +   

Очно-заочная       

Заочная     +  
* Проставляется знак «+» 

 

Для успешного освоения дисциплины «Введение в профессионально-

педагогическую специальность» ( Б1.О.11)  необходимо обладать знаниями, умени-

ями, навыками, полученными при изучении таких дисциплин «История», «Обще-

ствознание» школьной программы. Минимальными требованиями к «входным» 

знаниям, умениям, навыкам, необходимым для изучения данной дисциплины, явля-

ется удовлетворительное освоение учебной программы по указанной выше дисци-

плине. В свою очередь знания, умения, навыки, полученные в ходе изучения дисци-

плины «Введение в профессионально-педагогическую специальность» (Б1.О.11), 

будут полезными при освоении таких дисциплин «Социальная психология» 

(Б1.В.09), «Основы вожатской деятельности» (Б1.В.ДВ.04.01), «Основы вожатского 

мастерства» (Б1.В.ДВ.04.02) и  прохождении таких практик, как «Практика по полу-

чению первичных профессиональных умений и навыков»( Б2.О.02(У)), «Педагоги-

ческая практика» (Б2.О.05(П).  

3 Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества               

академических часов, выделенных на контактную работу обучающихся             

с преподавателем (по видам учебных занятий) и на самостоятельную работу 

обучающихся 
 

 

 



Очная форма обучения 

Вид учебной работы 

Все-

го 

ча-

сов 

Распределени                                                                                                  

е часов по семестрам* 

1… … … … 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по учебным занятиям), всего** 48                                  48    

Лекционные занятия 16 16    

в том числе в форме практической подготовки      

Практические (семинарские) занятия 32 32                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

в том числе в форме практической подготовки      

Лабораторные занятия      

в том числе в форме практической подготовки      

Самостоятельная работа обучающихся, всего** 60 60    

Выполнение курсовой работы      

Выполнение курсового проекта      

Выполнение расчетно-графической работы      

Выполнение реферата      

Самостоятельное изучение разделов и тем      

Промежуточная аттестация*** 36 36    

Экзамен 36 36    

Зачет с оценкой      

Зачет      

Курсовая работа / Курсовой проект      

Общая трудоемкость 
часов 144 144    

зачетных единиц 4 4    
 
 
 

* Количество семестров указывается в соответствии с учебным планом 

** Если учебных занятий / самостоятельной работы в какой-либо форме нет, проставляется знак 

«–» 

*** Если по дисциплине предусмотрен экзамен, проставляется 36; если зачет с оценкой, зачет или 

курсовая работа / курсовой проект – 0. Если какой-либо формы промежуточной аттестации нет, 

проставляется знак «–» 
 

 
 
 
 
 

Заочная форма обучения 

Вид учебной работы 
Всего 

часов 

Распределение часов 

по сессиям* 

 2 … … … 

Контактная работа обучающихся с преподавателем 

(по учебным занятиям), всего** 8 8    

Лекционные занятия 2 2    

в том числе в форме практической подготовки      

Практические (семинарские) занятия 6 6    

в том числе в форме практической подготовки      

Лабораторные занятия      

в том числе в форме практической подготовки      

Самостоятельная работа обучающихся, всего** 127 127    



Выполнение курсовой работы      

Выполнение курсового проекта      

Выполнение расчетно-графической работы      

Выполнение реферата      

Выполнение контрольной работы 40 40    

Самостоятельное изучение разделов и тем 87 87    

Промежуточная аттестация*** 9 9    

Экзамен 9 9    

Зачет с оценкой      

Зачет      

Курсовая работа / Курсовой проект      

Общая трудоемкость 
часов 144 144    

зачетных единиц 4 4    
* Количество сессий указывается в соответствии с учебным планом 

** Если учебных занятий / самостоятельной работы в какой-либо форме нет, проставляется знак 

«–» 

*** Если по дисциплине предусмотрен экзамен, проставляется 9; если зачет с оценкой или зачет – 

4; если курсовая работа / курсовой проект – 0. Если какой-либо формы промежуточной аттестации 

нет, проставляется знак «–» 
 

 

 

4 Содержание дисциплины, структурированное по разделам и темам                   

с указанием отведенного на них количества академических часов и видов  

учебных занятий 

4.1 Тематический план дисциплины 
 

* Количество разделов и тем дисциплины, распределение тем дисциплины по разделам индивиду-

ально для каждой дисциплины 

** Если учебных занятий в какой-либо форме нет, проставляется знак «–» 
 

Очная форма обучения 

Наименование 

разделов и тем дисциплины 

Контактная работа (по учебным занятиям) 
Само-

стоя-

тель-

ное 

изу-

чение 

разде-

лов и 

тем 

Лек-

цион-

ные 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

(семи-

нар-

ские) 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Лабо-

ратор-

ные 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Раздел 1. Общая характеристика профессионально-педагогической специально-

сти. Образование как социокультурный феномен. 

Тема 1. Общая характеристика 

профессионально-педагогической 

специальности. Ее специфика с 

учетом отраслевой особенности. 

2  4    10 

Тема 2. Образование как социо-

культурный феномен.  
2  4    5 

Тема 3.Этапы становления и раз-

вития профессионального образо-
2  4    10 



вания. 

Тема 4. Профессионально педаго-

гическое образование в структуре 

профессионального образования. 

Высшее учебное заведение в си-

стеме профессионально-

педагогического образования. 

2  4    10 

Раздел 2. Основы организации образовательного процесса. Личность педагога 

профессионального обучения 

Тема 5. Основы организации об-

разовательного процесса. Формы 

организации образовательного 

процесса в высшем учебном заве-

дении. Процесс воспитания в 

профессиональном образовании. 

Адаптация студента к процессу 

обучения и к будущей профессии. 

2  4    10 

Тема 6. Личность педагога про-

фессионального обучения. Требо-

вания деятельности к личности 

педагога. 

2  4    5 

Тема7. Профессионализация дея-

тельности и личности педагога. 
2  4    5 

Тема 8. Профессиональное ста-

новление педагога, пути овладе-

ния профессией. Отраслевая спе-

цифика подготовки кадров. 

2  4    5 

 

Итого по дисциплине 16  32    60 

Заочная форма обучения 

Наименование 

разделов и тем дисциплины 

Контактная работа (по учебным занятиям) 
Само-

стоя-

тель-

ное 

изу-

чение 

разде-

лов и 

тем 

Лек-

цион-

ные 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Прак-

тиче-

ские 

(семи-

нар-

ские) 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Лабо-

ратор-

ные 

заня-

тия 

в том 

числе 

в 

форме 

прак-

тиче-

ской 

подго-

товки 

Раздел 1. Общая характеристика профессионально-педагогической специально-

сти. Образование как социокультурный феномен. 

Тема 1. Общая характеристика 

профессионально-педагогической 

специальности. Ее специфика с 

учетом отраслевой особенности. 

2  -    15 

Тема 2. Образование как социо- -  -    15 



культурный феномен.  

Тема 3.Этапы становления и раз-

вития профессионального образо-

вания. 

-  -    15 

Тема 4. Профессионально педаго-

гическое образование в структуре 

профессионального образования. 

Высшее учебное заведение в си-

стеме профессионально-

педагогического образования. 

-  2    10 

Раздел 2. Основы организации образовательного процесса. Личность педагога 

профессионального обучения 

Тема 5. Основы организации об-

разовательного процесса. Формы 

организации образовательного 

процесса в высшем учебном заве-

дении. Процесс воспитания в 

профессиональном образовании. 

Адаптация студента к процессу 

обучения и к будущей профессии. 

-  2    8 

Тема 6. Личность педагога про-

фессионального обучения. Требо-

вания деятельности к личности 

педагога. 

-  -    8 

Тема7. Профессионализация дея-

тельности и личности педагога. 
-  -    8 

Тема 8. Профессиональное ста-

новление педагога, пути овладе-

ния профессией. Отраслевая спе-

цифика подготовки кадров. 

-  2    8 

 

Итого по дисциплине 2  6    87 

 

 
* Количество разделов и тем дисциплины, распределение тем дисциплины по разделам индивиду-

ально для каждой дисциплины 

** Если учебных занятий в какой-либо форме нет, проставляется знак «–» 
 

4.2 Содержание дисциплины 

Тема 1. Сущность и особенности профессии педагога.   

1.1 Требования к подготовке специалистов.   

1.2 Функции профессионально-педагогической деятельности.  

1.3 Виды профессионально-педагогической деятельности.  

1.4 Специфика профессионально-педагогической деятельности в системе 

СПО. 

Тема 2. Сущность понятия образования.  

2.1Характеристика образования, функции образования.  

2.2 Виды и уровни образования.  



2.3 Программы начального, среднего, высшего и послевузовского профессио-

нального образования. 

Тема 3.Этапы становления и развития профессионального образования.  

3.1История профессионального и профессионально-технического образова-

ния.  

3.2 Основные принципы развития профессионального образования. 

Тема 4. Профессионально-педагогическое образование в структуре про-

фессионального образования.  

4.1Система профессионально-педагогического образования.  

4.2 Системы непрерывного профессионального образования.  

4.3 Сущность и характеристика высшего образования.  

Тема 5. Основы организации образовательного процесса.  

5.1 Формы организации образовательного процесса в высшем учебном заведе-

нии.  

5.2 Процесс воспитания в профессиональном образовании.  

5.3 Адаптация студента к процессу обучения и к будущей профессии.  

5.4 Процесс обучения, признаки процесса обучения, функции обучения.  

5.4 Преподавание и учение.  

5.5 Лекция, семинарские занятия, лабораторные и практические занятия, кон-

сультация, педагогическая практика.  

5.6 Роли и задачи воспитания.  

5.7 Основные направления воспитания в системе профессионального образо-

вания.  

Тема 6. Личность педагога профессионального обучения.  

6.1 Требования деятельности к личности педагога. 

6.2  Составляющие профессионально-педагогической направленности педаго-

га.  

6.3 Качества личности педагога.  

6.4 Комплекс педагогических способностей по Н. В. Кузьминой. 

Тема 7. Профессионализация деятельности и личности педагога.  

7.1 Профессионализм педагога.  

7.2 Условия профессионального роста педагога.  

7.3 Педагогическое мастерство. 

Тема 8.Профессиональное становление педагога, пути овладения профес-

сией. 

8.1 Отраслевая специфика подготовки кадров. 

 8.2 Основные фазы жизненного пути профессионала.  

8.3 Тенденции развития профессионального образования. 

 

5 Текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация по дисциплине 
 

Средства и контрольные мероприятия, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков, приобретенных в результате изучения дисциплины 

(очная форма обучения) 

Наименование 

разделов и тем дисциплины* 

Формы 

оценочных 

средств текущего 

контроля** 

Формы 

промежуточной 

аттестации*** 

Раздел 1. Общая характеристика профессионально- экзамен 



педагогической специальности. Образование как социокуль-

турный феномен. 

Тема 1. Общая характеристика профессио-

нально-педагогической специальности. Ее спе-

цифика с учетом отраслевой особенности. 

выступление на 

семинаре 

Тема 2. Образование как социокультурный фе-

номен.  
доклад 

Тема 3.Этапы становления и развития профес-

сионального образования. 
коллоквиум 

Тема 4. Профессионально педагогическое об-

разование в структуре профессионального об-

разования. Высшее учебное заведение в систе-

ме профессионально-педагогического образо-

вания. 

тестирование 

Раздел 2. Основы организации образовательного процесса. 

Личность педагога профессионального обучения 

Тема 5. Основы организации образовательного 

процесса. Формы организации образовательно-

го процесса в высшем учебном заведении. 

Процесс воспитания в профессиональном об-

разовании. Адаптация студента к процессу 

обучения и к будущей профессии. 

выступление на 

семинаре 

Тема 6. Личность педагога профессионального 

обучения. Требования деятельности к лично-

сти педагога. 

тестирование  

Тема 7. Профессионализация деятельности и 

личности педагога. 
доклад  

Тема 8. Профессиональное становление педа-

гога, пути овладения профессией. Отраслевая 

специфика подготовки кадров. 

коллоквиум 

 

Средства и контрольные мероприятия, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков, приобретенных в результате изучения дисциплины 

(заочная форма обучения) 

 

Наименование 

разделов и тем дисциплины* 

Формы 

оценочных 

средств текущего 

контроля** 

Формы 

промежуточной 

аттестации*** 

Раздел 1. Общая характеристика профессионально-

педагогической специальности. Образование как социокуль-

турный феномен. 

экзамен 

Тема 1. Общая характеристика профессио-

нально-педагогической специальности. Ее спе-

цифика с учетом отраслевой особенности. выступление на 

семинаре 

 
Тема 2. Образование как социокультурный фе-

номен.  

Тема 3.Этапы становления и развития профес-



сионального образования. 

Тема 4. Профессионально педагогическое об-

разование в структуре профессионального об-

разования. Высшее учебное заведение в систе-

ме профессионально-педагогического образо-

вания. 

Раздел 2. Основы организации образовательного процесса. 

Личность педагога профессионального обучения 

Тема 5. Основы организации образовательного 

процесса. Формы организации образовательно-

го процесса в высшем учебном заведении. 

Процесс воспитания в профессиональном об-

разовании. Адаптация студента к процессу 

обучения и к будущей профессии. выступление на 

семинаре, 

контрольная ра-

бота 

Тема 6. Личность педагога профессионального 

обучения. Требования деятельности к лично-

сти педагога. 

Тема 7. Профессионализация деятельности и 

личности педагога. 

Тема 8. Профессиональное становление педа-

гога, пути овладения профессией. Отраслевая 

специфика подготовки кадров. 
 

* Количество разделов и тем дисциплины, распределение тем дисциплины по разделам индивиду-

ально для каждой дисциплины 

** К основным формам оценочных средств текущего контроля по дисциплине относятся: выступ-

ление на семинаре, контрольная работа, собеседование, коллоквиум, эссе, тестирование, индиви-

дуальные домашние задания, деловая (ролевая) игра, круглый стол (дискуссия), доклад (сообще-

ние), ситуационные задания, индивидуальные / групповые творческие задания, портфолио, отчет 

по лабораторной работе и т. п. 

*** К основным формам промежуточной аттестации по дисциплине относятся: экзамен, зачет с 

оценкой, зачет, курсовая работа / курсовой проект 

 

 

Шкала и критерии оценивания знаний, умений, навыков, 

приобретенных в результате изучения дисциплины* 

Шкала 

оценивания 
Критерии оценки 

На экзамене 

«Отлично» 

(91-100 баллов) 

Обучающийся обнаруживает всестороннее и глубокое знание учеб-

ного материала. Демонстрирует способность к полной самостоятель-

ности (допускаются консультации с преподавателем по сопутствую-

щим вопросам) в выборе способа решения неизвестных или нестан-

дартных заданий в рамках учебной дисциплины с использованием 

знаний, умений и навыков, полученных как в ходе освоения данной 

дисциплины, так и смежных дисциплин. Усвоил основную и допол-

нительную литературу, рекомендованную для изучения дисциплины. 

Проявляет творческие способности в понимании, изложении и ис-

пользовании учебного материала. Грамотно излагает свои мысли. В 



результате следует считать компетенцию сформированной на более 

высоком (продвинутом) уровне. Присутствие сформированной ком-

петенции на продвинутом уровне свидетельствует о высоких резуль-

татах освоения дисциплины 

«Хорошо» 

(78-90 баллов) 

Обучающийся обнаруживает знание учебного материала. Демон-

стрирует самостоятельное применение знаний, умений и навыков 

при решении заданий, аналогичных тем, которые представлял пре-

подаватель. Усвоил основную литературу, рекомендованную для 

изучения дисциплины. Показывает систематический характер знаний 

учебного материала. Грамотно излагает свои мысли. В результате 

это подтверждает наличие сформированной компетенции на высо-

ком (повышенном) уровне. Присутствие сформированной компетен-

ции на повышенном уровне следует оценить как положительное и 

устойчиво закрепленное в практическом навыке 

«Удовлетворительно» 

(61-77 баллов) 

Обучающийся обнаруживает отдельные пробелы в знаниях основно-

го учебного материала. Понимает и умеет определить основные ка-

тегории дисциплины. Демонстрирует самостоятельность в примене-

нии знаний, умений и навыков к решению учебных заданий в пол-

ном соответствии с образцом, данным преподавателем (решение бы-

ло показано преподавателем). Знаком с основной литературой, реко-

мендованной для изучения дисциплины. В результате следует счи-

тать, что компетенция сформирована, но ее уровень недостаточно 

высок (пороговый уровень). Поскольку выявлено наличие сформи-

рованной компетенции, ее следует оценивать положительно, но на 

низком уровне 

«Неудовлетворитель-

но» 

(менее 61 балла) 

Обучающийся обнаруживает существенные пробелы в знаниях ос-

новного учебного материала. Допускает принципиальные ошибки в 

трактовке основных понятий и категорий дисциплины. Неспособен 

самостоятельно продемонстрировать наличие знаний, умений и 

навыков при решении заданий, которые были представлены препо-

давателем вместе с образцом их решения. В результате это свиде-

тельствует об отсутствии сформированной компетенции. Отсутствие 

подтверждения наличия сформированности компетенции свидетель-

ствует об отрицательных результатах освоения дисциплины 

* Выбирается в зависимости от формы промежуточной аттестации по дисциплине (экзамен, зачет 

с оценкой, зачет, курсовая работа / курсовой проект) 

Типовые контрольные задания, соответствующие приведенным формам оце-

ночных средств, необходимые для оценки знаний, умений, навыков, приобретенных 

в результате изучения дисциплины, а также шкалы и критерии их оценивания как в 

ходе текущего контроля, так и промежуточной аттестации представлены в виде оце-

ночных материалов по дисциплине отдельным документом. 

 

6 Перечень учебной литературы, необходимой для освоения дисциплины. 

1. Хуторской, А. В. Педагогика : учебник для вузов / А. В. Хуторской. - Санкт-

Петербург : Питер, 2019. - 608 с. - (Серия «Учебник для вузов». Стандарт третье-

го поколения). - ISBN 978-5-4461-0916-6. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1836750 (дата обращения: 19.08.2021). – Ре-

жим доступа: по подписке. 

2. Шайденко, Н. А. Введение в профессионально-педагогическую специальность: 

Учебное пособие / Шайденко Н.А. - Москва :НИЦ ИНФРА-М, 2018. - 100 с. 

(Высшее образование)ISBN 978-5-16-106915-8 (online). - Текст : электронный. - 



URL: https://znanium.com/catalog/product/975963 (дата обращения: 19.08.2021). – 

Режим доступа: по подписке 

3. Золотых, Н. В. Введение в профессионально-педагогическую деятельность : 

учебное пособие / Н. В. Золотых, Т. Ю. Шевченко, М. Ю. Айтбоев ; Волгоград-

ский государственный аграрный университет, Кафедра "Педагогика и методика 

профессионального обучения", Ташкентский государственный аграрный универ-

ситет. - Изд. 2-е, перераб. - Волгоград : Волгоградский ГАУ, 2021. - 164 с. - ISBN 

978-5-4479-0306-0 : 108,00. 

4. Педагогика : учебник / В.Г. Рындак, А.М. Аллагулов, Т.В. Челпаченко [и др.] ; 

под общ. ред. В.Г. Рындак. — Москва : ИНФРА-М, 2020. — 427 с. — (Высшее 

образование: Бакалавриат). — DOI 10.12737/25026. - ISBN 978-5-16-012624-1. – 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1086772– Режим 

доступа: по подписке. 

5. Цепляева, С. А. Введение в профессионально-педагогическую специальность : 

учеб.-метод. пособие для бакалавров заочной формы обучения. Ч. 2 / С. А. Цепляе-

ва; ФГБОУ ВО Волгогр. ГАУ. - Волгоград : Волгоградский ГАУ, 2017. - 92 с. - 

79,26. 

 

7 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

необходимых для освоения дисциплины  

1.Официальный сайт Волгоградского государственного аграрного университета. - 

Режим доступа:   URL: http://prometey. volgau. com 

2. Электронная библиотека психологической и деловой литературы. - Режим досту-

па: URL: http//http://www.koob.ru/ 

3.Российский общеобразовательный портал. – Режим доступа: URL: 

http://museum.edu.ru . 

4. Всероссийская образовательная информационная сеть (RussianEducation LINE).-  

Режим доступа:URL:http://www.redline.ru 

5. Электронная библиотека педагогической и деловой литературы. - Режим доступа: 

http://www.aup.ru/library 

6. Программное  обеспечение Microsoft по программе School Agreement для высших 

учебныхз аведений (Windows Serwer, Windows Serwer – Device CAL, Windows, Of-

fice Profит. д.). 

7. Справочно-правовая система «Гарант». 

8. Справочно-правовая система «Консультант -Плюс». 

9. Система дистанционного обучения «Прометей». 

10. Программное обеспечение для обнаружения заимствований «Антиплагиат». 

8 Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении 

образовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного 

обеспечения и информационных справочных систем 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем: 

1. Подписка на ПО Microsoft по программе Enrollment for Education Solutions 

(EES) для высших учебных заведений (Windows, Microsoft Office Prof и др.) «Desk-

top Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise (Состав Desk-

top Edu: Office365; Office Pro+; CoreCal; WinEnterprise Upgrade)» (контракт № 

636/223/21 от 13.12.2021 с СофтЛайн Трейд, АО до 31.12.2022). 

http://prometey/
http://www.eidos.ru/journal


2. Программное обеспечение для обнаружения заимствований «АнтиПлаги-

ат.ВУЗ» (лиц. договор № 4240 от 08.11.2021 с Анти-Плагиат, ЗАО до 25.11.2022). 

3. Антивирусное программное обеспечение «Антивирус Kaspersky Endpoint 

Security для бизнеса - Стандартный Russian Edition. 500-999 Node 2 year Educational 

Renewal License» (сублиц. договор № КИС-1278-2020 от 24.11.2020 с Компьютер-

ные информационные системы, ООО до 24.11.2022). 

4. Автоматизированная информационно-библиографическая система «Прило-

жение «МегаWeb» АИБС «МегаПро» (лиц. договор № 8714 от 17.11.2014 с Дата-

Экспресс, ООО бессрочно) 

5. Приложение СДО на базе платформы «Moodle (СДО ВолГАУ)». 

6. Система управления образовательным процессом «ТАНДЕМ. Универси-

тет». 

7. Электронно-библиотечная система ВолГАУ. - Режим доступа: URL: 

http://lib.volgau.com/MegaPro/Web 

8. Электронная библиотечная система Znanium. - Режим доступа: URL: 

https://znanium.com/catalog 

9 Методические рекомендации обучающимся по освоению дисциплины 

В ходе лекционных занятий обучающимся рекомендуется: 1) вести конспек-

тирование учебного материала; 2) обращать внимание на категории, формулировки, 

раскрывающие содержание тех или иных явлений и процессов, научные выводы и 

практические рекомендации по их применению;        3) задавать преподавателю 

уточняющие вопросы с целью уяснения теоретических положений, разрешения 

спорных ситуаций; 4) желательно оставить в рабочих конспектах поля, на которых 

во внеаудиторное время можно сделать пометки из рекомендованной литературы, 

дополняющие материал прослушанной лекции, а также подчеркивающие особую 

важность тех или иных теоретических положений. 

На практических (семинарских) занятиях в зависимости от темы занятия вы-

полняется поиск информации по решению соответствующих содержанию дисци-

плины проблем, выработка индивидуальных или групповых решений, итоговое об-

суждение с обменом знаниями, участие в дискуссиях, разбор и описание конкрет-

ных ситуаций, командная работа, решение индивидуальных тестов. 

Самостоятельная работа обучающихся осуществляется в виде изучения лите-

ратурных источников и эмпирических данных по публикациям, подготовки докла-

дов (сообщений), выполнения творческих заданий, работы с лекционным материа-

лом, самостоятельного изучения отдельных тем дисциплины. 

Подготовка к контрольным мероприятиям требует от обучающегося не только 

повторения пройденного материала на аудиторных занятиях, но поиска и анализа 

материала, выданного на самостоятельное изучение. При подготовке к коллоквиуму 

обучающимся необходимо повторить материал лекционных и практических (семи-

нарских) занятий по отмеченным преподавателем темам. 

Оценка знаний, умений, навыков, характеризующая этапы формирования 

компетенций в процессе изучения дисциплины, проводится в форме текущего кон-

троля и промежуточной аттестации. Текущий контроль успеваемости осуществляет-

ся в течение семестра в ходе повседневной учебной работы, обеспечивая оценива-

ние хода освоения дисциплины. В частности, текущий контроль успеваемости про-

водится с целью определения уровня усвоения обучающимися знаний, оценки фор-

мирования у них умений и навыков. Данный вид контроля стимулирует у обучаю-

щихся стремление к систематической самостоятельной работе по изучению дисци-

плины. Текущий контроль успеваемости осуществляются на практических (семи-

http://lib.volgau.com/MegaPro/Web/SearchResult/toPage/1


нарских) занятиях, а также в ходе индивидуальных консультаций с преподавателем. 

К оценочным средствам для проведения текущего контроля успеваемости по дисци-

плине относятся доклад (сообщение), тестирование. 

Промежуточная аттестация обучающихся позволяет определить степень до-

стижения запланированных результатов обучения по дисциплине и проводится в 

форме экзамена. Данная форма контроля включает в себя теоретические вопросы, 

позволяющие оценить уровень освоения обучающимися знаний, и практические за-

дания, выявляющие степень сформированности умений и навыков. Форма проведе-

ния экзамена (устная, письменная, тестирование) определяется преподавателем.  

10 Материально-техническая база, необходимая для осуществления                  

образовательного процесса по дисциплине 

№ 

п/п 

Наименование 

учебных аудиторий 

и помещений 

Адрес (местоположение) 

учебных аудиторий 

и помещений 

Оснащенность 

учебных аудиторий 

и помещений 

1 

Учебная аудитория для про-

ведения занятий лекционно-

го типа: 203 - профессио-

нальная психология и педа-

гогика. 

Ауд.203 гл.корпуса Комплект учебной мебели, 

меловая доска, трибуна, 

тумба, проектор, ноутбук, 

интерактивная доска, аку-

стическая система.  

Информационные стенды: 

«Психология», «Классики 

педагогической мысли», 

«Русский язык и культура 

речи», Wi-Fi 

2 

Учебная аудитория для про-

ведения занятий семинар-

ского типа: 203 - професси-

ональная психология и пе-

дагогика. 

Ауд.203 гл.корпуса Комплект учебной мебели, 

меловая доска, трибуна, 

тумба, проектор, ноутбук, 

интерактивная доска, аку-

стическая система.  

Информационные стенды: 

«Психология», «Классики 

педагогической мысли», 

«Русский язык и культура 

речи», Wi-Fi 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Приложение 2 

 

Лист изменений и дополнений 

в рабочей программе дисциплины 

________________________________________________ 
индекс и наименование дисциплины 

 

1. В связи с ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
основания внесения изменений и дополнений в рабочую программу дисциплины 

изложить в следующей редакции данный(ые) пункт(ы) рабочей программы дисци-

плины: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
 

2. В связи с ______________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
основания внесения изменений и дополнений в рабочую программу дисциплины 

изложить в следующей редакции данный(ые) пункт(ы) рабочей программы дисци-

плины: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
 

3. В связи с ______________________________________________________________ 



________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 
основания внесения изменений и дополнений в рабочую программу дисциплины 

изложить в следующей редакции данный(ые) пункт(ы) рабочей программы дисци-

плины: 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________ 

 

 
* Количество пунктов в листе изменений и дополнений зависит от числа оснований внесения со-

ответствующих изменений и дополнений либо количества пунктов рабочей программы дисципли-

ны, в которые вносятся изменения и дополнения 

Изменения и дополнения в рабочей программе дисциплины согласованы с руково-

дителем основной профессиональной образовательной программы высшего образо-

вания по направлению подготовки (специальности) ____________________________ 
 

________________________________________________________________________ 
шифр и наименование направления подготовки (специальности) 

________________________________________________________________________ 
наименование направленности (профиля) программы 

 

Руководитель 

образовательной программы, 

___________________________            _______________   _______________________ 
                   наименование должности                                                       подпись                                       инициалы фамилия 

 

Изменения и дополнения в рабочей программе дисциплины рассмотрены на заседа-

нии кафедры _____________________________________________________________ 
 

________________________________________________________________________ 
наименование кафедры 

 

Протокол № ____ от _____________________ г. 
дата 

 

Заведующий кафедрой                           _______________   _______________________ 
подпись                                       инициалы фамилия 

 

Внесенные изменения и дополнения утверждаю: 

 

Декан факультета                                    _______________   _______________________ 
подпись                                       инициалы фамилия 

 

_____________________ г. 
дата 

 

МП (при наличии) 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Возможные формулировки оснований внесения изменений и дополнений в    

рабочую программу дисциплины 
 

Вариант 1 

В связи с обновлением ресурсов научной библиотеки ФГБОУ ВО Волгоградский 

ГАУ ….. (изменения вносятся в п. 6 «Перечень учебной литературы, необходимой 

для освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины) 
 

Вариант 2 

В связи с обновлением информации, представленной в электронно-библиотечных 

системах, …..(изменения вносятся в п. 6 «Перечень учебной литературы, необходи-

мой для освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины) 
 

Вариант 3 

В связи с перезаключением договоров на предоставление доступа к электронно-

библиотечным системам …..(изменения вносятся в п. 6 «Перечень учебной литера-

туры, необходимой для освоения дисциплины» рабочей программы дисциплины) 
 

Вариант 4 

В связи с обновлением реестра программного обеспечения для реализации образо-

вательных программ в ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ …..(изменения вносятся в   

п. 8 «Перечень информационных технологий, используемых при осуществлении об-

разовательного процесса по дисциплине, включая перечень программного обеспече-

ния и информационных справочных систем» рабочей программы дисциплины) 
 

Вариант 5 

В связи с обновлением информации о материально-техническом обеспечении обра-

зовательного процесса ….. (изменения вносятся в п. 10 «Материально-техническая 

база, необходимая для осуществления образовательного процесса по дисциплине» 

рабочей программы дисциплины) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Лист регистрации изменений 

Номер 

изменения 

Номер листа Дата 

внесения 

изменения 

(дата и 

№ приказа) 

Дата 

введения 

изменения 

Всего 

листов в 

документе 

Подпись 

ответ-

ственного 

за внесе-

ние изме-

нений 

изменен-

ного 
нового изъятого 

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        



        

        

        

 

 
Лист ознакомления 

Должность Фамилия, Имя, Отчество Подпись Дата 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    
 

 


