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1. Общие положения

1.1. Освоение образовательной программы среднего профессионального 
образования завершается итоговой аттестацией, которая является обязательной.

Программа ГИА (далее программа ГИА) выпускников ФГБОУ ВО 
Волгоградский ГАУ института непрерывного образования является частью 
программы подготовки специалистов среднего звена по специальности
35.02.12. Садово-парковое и ландшафтное строительство.

1.2. Программа ГИА разработана на основе:
-  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29 

декабря 2012г. № 273-ФЗ;
-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 

14 июня 2013г. № 464 «Порядок организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования»;

-  Приказом №1138 от 17 ноября 2017 г. «О внесении изменений в 
Порядок государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования утвержденный приказом 
Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013 г. 
№ 968;

-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
(Минобрнауки России) от 16 августа 2013 г. N 968 г. «Об утверждении Порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 
программам среднего профессионального образования»;

-  Письмом Минобрнауки РФ № 06-846 от 20.07.2015г «Методические 
рекомендации по организации выполнения и защиты выпускной 
квалификационной работы в образовательных организациях, реализующих 
образовательные программы среднего профессионального образования по 
программам подготовки специалистов среднего звена»;

-  Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 
от 23 августа 2017 г. N 816 "Об утверждении Порядка применения 
организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ";

-  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 17 
марта 2020 г. N 103 "Об утверждении временного порядка сопровождения 
реализации образовательных программ начального общего, основного общего, 
среднего общего образования, образовательных программ среднего 
профессионального образования и дополнительных общеобразовательных 
программ с применением электронного обучения и дистанционных 
образовательных технологий".

-  Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 10 
ноября 2020 г. N 630 «О внесении изменений в Порядок государственной 
итоговой ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ Положение о выпускной 
квалификационной работе среднего профессионального образования СМК-П-
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-  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 
31 января 2014г. № 74 «О внесении изменений в Порядок проведения ГИА по 
образовательным программам среднего профессионального образования, 
утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 16 августа 2013г. № 968»;

-  Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования (ФГОС СПО) по специальности 35.02.12. 
Садово-парковое и ландшафтное строительство, утвержденного Приказом 
министерства образования и науки Российской Федерации от 7 мая 2014г. N 
461;

-  Положения об итоговой государственной аттестации выпускников 
специальностей среднего профессионального образования ФГБОУ ВО 
Волгоградский ГАУ Института непрерывного образования.

-  Положение о выпускной квалификационной работе среднего 
профессионального образования ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ Института 
непрерывного образования.

-  Положение о порядке организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам среднего профессионального 
образования в Институте непрерывного образования ФГБОУ ВО 
Волгоградский ГАУ.

В соответствии со ст.59 Федерального закона «Об образовании в 
Российской Федерации» программа ГИА обучающихся, завершающих 
обучение по программам подготовки специалистов среднего звена среднего 
профессионального образования (далее -  ППССЗ СПО), является обязательной.

1.3. Целью ГИА является установление степени готовности 
обучающегося к самостоятельной деятельности, сформированности 
профессиональных компетенций, определение соответствия результатов 
освоения обучающимися по программам подготовки специалистов среднего 
звена среднего профессионального образования соответствующим требованиям 
Федерального государственного образовательного стандарта среднего 
профессионального образования (далее -  ФГОС СПО) по специальности
35.02.12. Садово-парковое и ландшафтное строительство.

2. Паспорт программы ГИА 

Виды деятельности выпускников
Область профессиональной деятельности выпускников: организация и 

обеспечение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству 
объектов озеленения.

Объектами профессиональной деятельности выпускников являются:
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заказы потребителя на выполнение работ по садово-парковому и 
ландшафтному строительству; 

территориальные объекты; 
технологические процессы и операции; 
материалы, в том числе специальные; 
технологическое оборудование; 
нормативная документация; 
первичные трудовые коллективы.
Техник готовится к следующим видам деятельности:
- Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного 

строительства.
- Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.
- Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства.
- Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих.

Требования к результатам освоения ППССЗ
Выпускник, освоивший программу подготовки специалистов среднего 

звена среднего профессионального образования по специальности 35.02.12 
Садово-парковое и ландшафтное строительство должен обладать общими 
компетенциями, включающими в себя способность:

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 
эффективность и качество.

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 
повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности.

Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, 
соответствующими основным видам профессиональной деятельности:
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1. Проектирование объектов садово-паркового и ландшафтного 
строительства.

ПК 1.1. Проводить ландшафтный анализ и предпроектную оценку 
объекта озеленения.

ПК 1.2. Выполнять проектные чертежи объектов озеленения с 
использованием компьютерных программ.

ПК 1.3. Разрабатывать проектно-сметную документацию.
2. Ведение работ по садово-парковому и ландшафтному строительству.
ПК 2.1. Анализировать спрос на услуги садово-паркового и

ландшафтного строительства.
ПК 2.2. Продвигать услуги по садово-парковому и ландшафтному 

строительству на рынке услуг.
ПК 2.3. Организовывать садово-парковые и ландшафтные работы.
ПК 2.4. Контролировать и оценивать качество садово-парковых и 

ландшафтных работ.
3. Внедрение современных технологий садово-паркового и ландшафтного 

строительства.
ПК 3.1. Создавать базу данных о современных технологиях садово­

паркового и ландшафтного строительства.
ПК 3.2. Проводить апробацию современных технологий садово­

паркового и ландшафтного строительства.
ПК 3.3. Консультировать заказчиков по вопросам современных 

технологий в садово-парковом и ландшафтном строительстве.
4. Выполнение работ по рабочей профессии «Цветовод»

Цели и задачи ГИА
Целью ГИА является установление соответствия уровня освоенности 

компетенций, обеспечивающих соответствующую квалификацию и уровень 
образования обучающихся Федеральному государственному образовательному 
стандарту среднего профессионального образования.

Главной задачей по реализации требований федерального 
государственного образовательного стандарта является реализация 
практической направленности подготовки специалистов со средним 
профессиональным образованием. Это требует перестройки всего учебного 
процесса, в том числе критериев и подходов к ГИА студентов. Конечной целью 
обучения является подготовка специалиста, обладающего не только и не 
столько совокупностью теоретических знаний, но, в первую очередь, 
специалиста, готового решать профессиональные задачи. Отсюда коренным 
образом меняется подход к оценке качества подготовки специалиста. Упор 
делается на оценку умения самостоятельно решать профессиональные задачи. 
Поэтому при разработке программы ГИА учтена степень использования 
наиболее значимых профессиональных компетенций и необходимых для них 
знаний и умений.
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Форма ГИА

Формой ГИА выпускников специальности СПО 35.02.12 Садово-парковое 
и ландшафтное строительство является защита выпускной квалификационной 
работы.

Выпускная квалификационная работа (далее ВКР) призвана 
способствовать систематизации и закреплению знаний и умений обучающегося 
по специальности при решении конкретных профессиональных задач, 
определять уровень подготовки выпускника к самостоятельной работе.

ВКР выполняется в виде дипломного проекта.
ВКР позволяет наиболее полно проверить освоенность выпускником 

профессиональных компетенций, готовность выпускника к выполнению видов 
деятельности, предусмотренных ФГОС СПО.

Проведение ГИА в виде ВКР позволяет одновременно решить целый 
комплекс задач:

-  ориентирует каждого преподавателя и студента на конечный 
результат;

-  позволяет в комплексе повысить качество учебного процесса, качество 
подготовки специалиста и объективность оценки подготовленности 
выпускников;

-  систематизирует знания, умения и опыт, полученные студентами во 
время обучения и во время прохождения производственной практики;

-  расширяет полученные знания за счет изучения новейших 
практических разработок и проведения исследований в профессиональной 
сфере;

-  значительно упрощает практическую работу государственной 
экзаменационной комиссии (далее ГЭК) при оценивании выпускника (наличие 
перечня профессиональных компетенций, которые находят отражение в ВКР).

Распределение времени на подготовку и проведение ГИА

Этапы ГИА Количество недель
1. Выполнение ВКР 4
2. Защита ВКР 2
Всего: 6

Сроки работы государственной экзаменационной комиссии:
В соответствии с календарным учебным графиком и учебными планами 

по специальности, реализуемой в ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ Институт 
непрерывного образования.

3. Структура и содержание ВКР
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Выпускная квалификационная работа -  это комплексная самостоятельная 
работа студента, главной целью и содержанием которой является всесторонний 
анализ, исследование и разработка некоторых из актуальных задач и вопросов 
как теоретического, так и прикладного характера по профилю специальности.

Выполнение и защита ВКР является завершающим этапом среднего 
профессионального образования. Его успешное прохождение является 
необходимым условием присуждения студентам квалификации 
дипломированного специалиста -  «техник» по специальности 35.02.12 Садово­
парковое и ландшафтное строительство.

Целевым назначением ВКР является комплексная оценка качества 
профессионального образования и проверка квалификационного уровня 
выпускника на соответствие требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта (ФГОС), отражающего место специальности, 
объекты и виды будущей профессиональной деятельности. В то же время, 
выпускная квалификационная работа, являясь этапом образовательного 
процесса, преследует цели пополнения, закрепления и развития знаний, умений 
и навыков, приобретенных на предшествующих этапах обучения. Работа над 
ВКР предполагает высокую степень самостоятельности студента, 
предоставляет возможности для самореализации и творческого самовыражения.

Требования к оформлению ВКР должны соответствовать требованиями 
ЕСТД и ЕСКД, ГОСТ 7.32.-2017. «Система стандартов по информации, 
библиотечному и издательскому делу «Отчет о научно-исследовательской 
работе», ГОСТ Р 7.0.100-2018. «Библиографическая запись. Библиографическая 
ссылка». Общие требования и правила составления. Оформление текста ВКР 
производится с учетом требований ГОСТ 2.105-2019 «Общие требования к 
текстовым документам» и ГОСТ 2.106-2019 «Текстовый документ».

К защите ВКР допускаются обучающиеся, не имеющие академических 
задолженностей и в полном объеме выполнившие учебный план или 
индивидуальный план по осваиваемой образовательной программе СПО, а так 
же успешно прошедшие проверку выпускной квалификационной работы на 
наличие заимствований (плагиата).

Основные этапы выполнения квалификационной работы

Программа ГИА, требования к ВКР, а также критерии оценки знаний, 
утвержденные образовательной организацией, доводятся до сведения 
обучающихся не позднее, чем за шесть месяцев до начала ГИА.

Важное значение для выполнения ВКР имеет правильный выбор темы.
Тематика ВКР должна соответствовать содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей и утверждается на заседании 
выпускающей кафедры «Садоводство и защита растений».

Тема ВКР выбирается студентом самостоятельно, но, как правило, в 
рамках тематики, разработанной предметной комиссией.
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Примерная тематика выпускных квалификационных работ представлена в 
приложении 1.

При определении темы ВКР следует учитывать, что содержание ВКР 
может основываться: - на обобщении обучающимся выполненной ранее 
курсовой работы, если она выполнялась в рамках соответствующего 
профессионального модуля (модулей);

- на использовании результатов практических заданий выполненных при 
освоении профессионального модуля (модулей).

Закрепление тем ВКР за обучающимися (с указанием руководителей) 
оформляется приказом ректора Университета по представлению зам. директора 
по УМР с учетом личного письменного заявления обучающегося и выписки из 
протокола заседания выпускающей кафедры об утверждении тем и закреплении 
руководителей. По утвержденным темам разрабатываются индивидуальные 
задания для каждого обучающегося. Задания подписываются руководителем 
ВКР и утверждаются заведующим выпускающей кафедрой Университета.

Задание для ВКР выдается обучающемуся не позднее, чем за две недели 
до начала производственной практики (преддипломной).

Сроки выполнения разделов ВКР определяются графиком. После 
утверждения темы ВКР студент совместно со своим руководителем составляет 
«План-график выполнения ВКР» в 2-х экземплярах. Первый экземпляр остается 
у студента, а второй экземпляр передается руководителю. Факты нарушения 
календарного графика выполнения работы рассматриваются как нарушение 
графика учебной работы, отражаются в отзыве руководителя и могут служить 
основанием для снижения оценки при защите ВКР.

Функции руководителей ВКР:
- разработка задания на подготовку ВКР;
- составление задания на преддипломную практику по изучению объекта 

практики и сбору материала для выполнения ВКР;
- разработка плана ВКР совместно с обучающимися; - оказание помощи 
обучающемуся в разработке индивидуального графика работы на весь период 
выполнения ВКР;
- консультирование обучающегося по вопросам содержания и 
последовательности выполнения ВКР;
- оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников;
- контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным графиком в 
форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся хода работ;
- оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке 

презентации и доклада для защиты ВКР;
- предоставление письменного отзыва на ВКР.

Предварительная защита проводится в сроки, утвержденные графиком. 
Предварительную защиту рекомендуется проводить в обстановке максимально 
приближенной к той, которая имеет место при работе государственной 
экзаменационной комиссии. На предварительную защиту студент 
предоставляет полностью завершенную и оформленную выпускную 
квалификационную работу. Роль комиссии в данном случае выполняют
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заведующий кафедрой и сотрудники кафедры. После предварительной защиты 
комиссия принимает решение о готовности работы и студента к защите. При 
этом в пределах времени, предусмотренного графиком, может разрешить 
студенту доработать работу по результатам предварительной защиты.

ВКР и отзыв передаются в государственную экзаменационную комиссию 
не позднее, чем за 2 календарных дня до защиты ВКР. При невыполнении 
требований к ВКР обучающийся не допускается к защите ВКР.

В отзыве руководитель ВКР указывает характерные особенности работы, 
ее достоинства и недостатки, проявленные обучающимся способности, 
оценивается уровень освоения им общих и профессиональных компетенций, 
знания, умения и практический опыт, а также степень самостоятельности и 
личный вклад обучающегося в раскрытие проблемы и разработку предложений 
по её решению. Заканчивается отзыв выводом о допуске обучающегося к 
защите ВКР.

Ответственность за содержание ВКР, достоверность приведенных в 
работе данных несет обучающийся как автор работы.

Требования к структуре ВКР
Структура ВКР в качестве обязательных составных элементов включает:

1. Т итульный лист
2. Содержание
3. введение;
4. основную часть (теоретическую часть и опытно-экспериментальную

(проектную) часть);
5. заключение (предложения производству);
6. список использованных источников;
7. приложения.

К выпускной квалификационной работе должны быть приложены (не 
вшиваются):

-  отзыв руководителя ВКР;
-  акт или справка об использовании результатов работы (если такой 

документ имеется).
-  справка о проверке выпускной квалификационной работы на наличие 

заимствований (плагиата).
По структуре дипломный проект состоит из пояснительной записки и 

графической части. Объем пояснительной записки должен составлять не менее 
35 страниц печатного текста (без приложений) формата А4.

Во введении обосновывается актуальность и практическая значимость 
выбранной темы, формулируются цель и задачи.

При работе над теоретической частью определяются объект и предмет 
ВКР, круг рассматриваемых проблем. Проводится обзор используемых 
источников, обосновывается выбор применяемых методов, технологий и др. 
Работа выпускника над теоретической частью позволяет руководителю оценить 
следующие общие компетенции:
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-  понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес;

-  осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития;

-  самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 
развития, заниматься самообразованием, осознано планировать повышение 
квалификации

Работа над вторым разделом должна позволить руководителю оценить 
уровень развития следующих общих компетенций:

-  организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы 
и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность 
и качество;

-  принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести 
за них ответственность;

-  владеть информационной культурой, анализировать и оценивать 
информацию с использованием информационно-коммуникационных 
технологий

-  ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности

Заключение содержит выводы и предложения с их кратким 
обоснованием в соответствии с поставленной целью и задачами, раскрывает 
значимость полученных результатов.

На последней странице ВКР обучающимся делается запись: «Выпускная 
квалификационная работа выполнена мною самостоятельно. На все 
использованные в работе материалы из неопубликованных и опубликованных 
документальных и аналитических источников даны ссылки». Ставится дата и 
подпись обучающегося.

Источники информации для выполнения ВКР
Список использованных источников отражает перечень источников, 

которые использовались при написании ВКР (не менее 20).
Информационными источниками для написания первого (теоретического) 

раздела ВКР должны служить официальные документы законодательной и 
исполнительной властей Российской Федерации по теме ВКР, дискуссионные 
публикации в журналах, сборниках, монографиях, а также выступления в 
печати и комментарии специалистов за последнее время. Кроме этого, нужно 
широко использовать нормативные материалы, учебники, методические 
пособия, лекции по теме и т.п.

В качестве источников информации для формирования второго 
(практического) следует использовать историю развития организации, 
пояснительные записки к годовым экономическим отчетам, технологические 
карты, ведомственные материалы, проектные решения, технические условия.

4. Организация и порядок проведения ГИА
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Требования к минимальному материально-техническому обеспечению
Для защиты ВКР отводится специально подготовленный кабинет.
Оснащение кабинета:
-  рабочее место для членов государственной экзаменационной 

комиссии;
-  компьютер (ноутбук), мультимедийный проектор, экран, колонки;
-  лицензионное программное обеспечение общего и специального 

назначения.

Информационное обеспечение ГИА
На заседании ГЭК представляются:
-  положение о ГИА;
-  федеральный государственный образовательный стандарт 

специальности, дополнительные требования образовательного учреждения по 
специальности;

-  программа ГИА;
-  методические рекомендации по разработке выпускных 

квалификационных работ;
-  перечень утвержденных тем ВКР;
-  копия документа об утверждении Председателя ГЭК;
-  копия приказа ректора об утверждении состава ГЭК;
-  копия приказа ректора о допуске студентов к итоговой 

государственной аттестации;
-  сведения об успеваемости студентов (сводные ведомости студентов);
-  зачетные книжки студентов;
-  бланки протоколов заседаний государственной экзаменационной 

комиссии;
-  литература и периодические издания по специальности.

Процедура проведения ГИА
Для проведения ГИА создается государственная экзаменационная 

комиссия (далее - ГЭК) в составе не мене 5 человек.
ГЭК формируется из педагогических работников Института, 

преподавателей выпускающих кафедр Университета и лиц, приглашенных из 
сторонних организаций, в том числе педагогических работников, 
представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники.

ГЭК возглавляет председатель, который организует и контролирует 
деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к 
выпускникам. Кандидатура председателя ГЭК согласовывается с 
Департаментом образования, научно-технологической политики и 
рыбохозяйственного комплекса Министерства сельского хозяйства РФ.

Председателем ГЭК утверждается лицо из числа:
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руководителей или заместителей руководителей организаций, 
осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 
профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники; 
представителей работодателей или их объединений, направление деятельности 
которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 
готовятся выпускники.

Состав членов государственной экзаменационной комиссии утверждается 
приказом ректора.

Работа ГЭК осуществляется в соответствии с нормативными 
документами. Расписание проведения ГИА выпускников утверждается 
проректором по учебной работе и доводится до сведения студентов не позднее, 
чем за две недели до начала работы государственной экзаменационной 
комиссии.

Защита ВКР проводится на открытых заседаниях экзаменационной 
комиссии. На защиту ВКР отводится до 30 минут. Процедура защиты включает 
доклад студента (7-10 минут) с демонстрацией презентации, оглашение отзыва 
руководителя, вопросы членов комиссии, ответы студента. Допускается 
выступление руководителя ВКР.

Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым 
большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании. При 
равном числе голосов голос председателя является решающим.

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается 
председателем ГЭК (в случае отсутствия председателя -  его заместителем) и 
секретарем ГЭК и хранится в архиве.

Заседания ГЭК протоколируются. В протокол записываются:
-  тема ВКР;
-  фамилии руководителя;
-  вопросы, заданные студенту при защите;
-  итоговая оценка ВКР;
-  присуждение квалификации;
-  особые мнения членов комиссии.
Государственная экзаменационная комиссия имеет право рекомендовать 

представленный к защите проект для реализации на производстве, 
рекомендовать студентов, успешно завершивших цикл обучения и защитивших 
выпускную квалификационную работу для дальнейшего обучения на 
бакалавриате.

Протоколы заседаний ГЭК подписываются председателем и секретарем, 
хранятся в делах в течение установленного срока.

После окончания ГИА председатель ГЭК составляет отчет о работе 
государственной экзаменационной комиссии.

Решение государственной экзаменационной комиссии о присвоении 
квалификации выпускникам, прошедшим государственную итоговую 
аттестацию, и выдаче документа об образовании принимается на последнем 
заседании ГЭК.
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Присвоение соответствующей квалификации выпускнику и выдача ему 
документа о среднем профессиональном образовании осуществляется при 
условии успешного прохождения ГИА.

Студенту, имеющему оценку «отлично» не менее чем по 75 процентам 
дисциплин учебного плана, оценку «хорошо» по остальным дисциплинам и 
прошедшему все установленные учебным планом виды аттестационных 
испытаний, входящих в итоговую государственную аттестацию, с оценкой 
«отлично», выдается диплом с отличием.

5. Порядок проведения ГИА для выпускников из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья ГИА проводится с учетом особенностей психофизического развития, 
индивидуальных возможностей и состояния здоровья таких выпускников 
(далее - индивидуальные особенности).

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих 
требований:

-  проведение ГИА для лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
одной аудитории совместно с выпускниками, не имеющими ограниченных 
возможностей здоровья, если это не создает трудностей для выпускников при 
прохождении ГИА;

-  присутствие в аудитории ассистента, оказывающего выпускникам 
необходимую техническую помощь с учетом их индивидуальных особенностей 
(занять рабочее место, передвигаться, прочитать и оформить задание, общаться 
с членами государственной экзаменационной комиссии);

-  пользование необходимыми выпускникам техническими средствами 
при прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей;

-  обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в 
аудитории, туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных 
помещениях (наличие пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, 
лифтов, при отсутствии лифтов аудитория должна располагаться на первом 
этаже, наличие специальных кресел и других приспособлений).

6. Порядок подачи апелляций по результатам государственной 
аттестации выпускников

По результатам государственной аттестации выпускник, участвовавший в 
ГИА, имеет право подать в апелляционную комиссию письменное 
апелляционное заявление о нарушении, по его мнению, установленного 
порядка проведения ГИА и (или) несогласии с ее результатами (далее - 
апелляция).

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную
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комиссию образовательной организации.
Апелляция о нарушении порядка проведения ГИА подается 

непосредственно в день проведения ГИА.
Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее 

следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА.
Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. Состав апелляционной комиссии 
утверждается образовательной организацией одновременно с утверждением 
состава ГЭК.

Апелляционная комиссия состоит из председателя, не менее пяти членов 
из числа педагогических работников образовательной организации, не 
входящих в данном учебном году в состав ГЭК и секретаря. Председателем 
апелляционной комиссии является руководитель образовательной организации 
либо лицо, исполняющее в установленном порядке обязанности руководителя 
образовательной организации. Секретарь избирается из числа членов 
апелляционной комиссии.

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 
соответствующей государственной экзаменационной комиссии.

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при 
рассмотрении апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право 
присутствовать один из родителей (законных представителей). Указанные лица 
должны иметь при себе документы, удостоверяющие личность.

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА.
При рассмотрении апелляции о нарушении порядка проведения ГИА 

апелляционная комиссия устанавливает достоверность изложенных в ней 
сведений и выносит одно из решений:

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 
порядка проведения ГИА выпускника не подтвердились и/или не повлияли на 
результат ГИА;

об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о 
допущенных нарушениях порядка проведения ГИА выпускника подтвердились 
и повлияли на результат ГИА.

В последнем случае результат проведения ГИА подлежит 
аннулированию, в связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее 
следующего рабочего дня передается в ГЭК для реализации решения комиссии. 
Выпускнику предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные 
сроки, установленные образовательной организацией.

Для рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 
полученными при защите ВКР, секретарь ГЭК не позднее следующего рабочего 
дня с момента поступления апелляции направляет в апелляционную комиссию 
ВКР, протокол заседания ГЭК и заключение председателя ГЭК о соблюдении 
процедурных вопросов при защите подавшего апелляцию выпускника.

В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 
апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и 
сохранении результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении
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иного результата ГИА. Решение апелляционной комиссии не позднее 
следующего рабочего дня передается в ГЭК. Решение апелляционной комиссии 
является основанием для аннулирования ранее выставленных результатов ГИА 
выпускника и выставления новых.

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 
голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 
апелляционной комиссии является решающим.

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего 
апелляцию выпускника (под роспись) в течение трех рабочих дней со дня 
заседания апелляционной комиссии.

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру 
не подлежит.

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается председателем и секретарем апелляционной комиссии и 
хранится в архиве образовательной организации.

7. Критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника

Для определения качества ВКР предлагаются следующие основные 
показатели ее оценки:

-  соответствие темы исследования специальности, требованиям 
общепрофессиональной (специальной) подготовки, сформулированным целям 
и задачам;

-  профессиональная компетентность, умение систематизировать и 
обобщать факты, самостоятельно решать поставленные задачи (в том числе и 
нестандартные) с использованием передовых научных технологий;

-  структура работы и культура ее оформления; последовательность и 
логичность, завершенность изложения, наличие научно-справочного аппарата, 
стиль изложения;

-  достоверность и объективность результатов ВКР, использование в 
работе элементов научных достижений отечественных и зарубежных 
исследователей, собственных исследований и реального практического опыта; 
логические аргументы; апробация в среде специалистов - практиков, 
преподавателей, исследователей и т.п.;

-  использование современных информационных технологий, 
способность применять в работе математические методы исследований и 
вычислительную технику;

-  возможность использования результатов в профессиональной 
практике для решения научных, творческих, организационно-управленческих, 
образовательных задач.

При оценке ВКР дополнительно должны быть учтены качество 
сообщения, отражающего основные моменты ВКР, и ответы выпускника на 
вопросы, заданные по теме его ВКР.

При определении окончательной оценки по защите ВКР учитываются:
-  доклад выпускника по каждому разделу;
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-  ответы на вопросы;
-  отзыв руководителя.
Результаты защиты определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно».
«Отлично» выставляется за выпускную квалификационную работу, 

которая имеет положительные отзывы руководителя. При защите студент- 
выпускник показывает глубокое знание вопросов темы, свободно оперирует 
данными ВКР, вносит обоснованные предложения, во время доклада 
использует наглядные пособия, легко отвечает на поставленные вопросы.

«Хорошо» выставляется за выпускную квалификационную работу, 
которая имеет положительный отзыв руководителя. При защите студент- 
выпускник показывает знания вопросов темы, оперирует данными ВКР, во 
время доклада использует наглядные пособия, без особых затруднений отвечает 
на поставленные вопросы.

«Удовлетворительно» выставляется за выпускную квалификационную 
работу, в отзывах руководителя которой имеются замечания по содержанию 
работы и методике анализа. При защите студент-выпускник проявляет 
неуверенность, показывает слабое знание вопросов темы, не всегда дает 
исчерпывающие аргументированные ответы на заданные вопросы.

«Неудовлетворительно» выставляется за выпускную
квалификационную работу, которая не отвечает требованиям, изложенным в 
методических указаниях. В отзывах руководителя имеются критические 
замечания. При защите студент-выпускник затрудняется отвечать на 
поставленные вопросы по теме, не знает теории вопроса, при ответе допускает 
существенные ошибки. К защите не подготовлены наглядные пособия.

17



Приложение 1 

Тематика выпускных квалификационных работ

1. Проект благоустройства прилегающей территории ТЦ «Зеленое Кольцо» 
Советского района города Волгограда.

2. Проект благоустройства прилегающей территории ГБПОУ 
"Профессиональное училище № 44".

3. Благоустройство и озеленение территории детской спортивной площадки 
в с. Покровское Ленинского района Волгоградской области.

4. Проектирование зимнего сада в интерьере частного дома по улице 
Бударинская Советского района города Волгограда.

5. Проектирование спортивной площадки для МОУ СОШ № 54 Советского 
района города Волгограда.

6. Ландшафтная организация территории ограниченного пользования на 
примере ГКОУ«Волгоградская школа-интернат № 4» Кировского района 
города Волгограда.

7. Озеленение и благоустройство пришкольного участка МОУ СОШ № 77 
Кировского района Волгограда.

8. Декоративное оформление парадной зоны на территории ГБУ ВО 
«Волгоградский региональный ботанический сад» города Волжский.

9. Разработка ландшафтного дизайна частной территории по улице Научная 
Советского района города Волгограда.

10. Озеленение и благоустройство сквера на территории поселка 
Арчединского лесхоза во Фроловском районе Волгоградской области.

11. Разработка проекта цветников для территории дачного участка СНТ 
«Ветеран» Советского района города Волгограда.

12. Проект создания дендрологического парка с подбором и оценкой 
видового состава насаждений ФГБОУ ВО Волгоградский ГАУ.

13. Проект реконструкции зеленой зоны МОУ "Центр детского технического 
творчества Советского района Волгограда".

14. Модульное проектирование садово-паркового пространства по улице 
Рутковского города Волгограда

15. Современная реконструкция зеленой зоны по улице Тбилисская города 
Волгограда.

16. Проект озеленения и благоустройства парка «Петровский« Советского 
района города Волгограда.

17. Элементы озеленения набережной В.С. Высоцкого в Кировском районе 
Волгограда.

18. Реконструкция благоустройства и озеленения территории МУК 
«Комплекс культуры и отдыха имени Ю. А. Г агарина 
Краснооктябрьского района Волгограда».

19. Благоустройство и озеленение придомовой территории по улице 
Московская в городе Урюпинск Волгоградской области.
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20. Разработка архитектурно- планировочного решения с подбором 
ассортимента растений в зимнем саду ФГБОУ ВО Волгоградский Г АУ.

21. Современные методы ландшафтного обустройства рекреационных зон на 
примере территории ФГБОУ ВО Волгоградский Г АУ.

22. Озеленение объекта ограниченного пользования на примере турбазы 
«Донские Зори» Серафимовичского района Волгоградской области.

23.Проект создания озеленительных насаждений рекреационной зоны 
УНПЦ «Г орная Поляна» г. Волгограда

24.Проект озеленения территории Клиники №1 ВОЛГМУ Кировского 
района г. Волгограда
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