
 



  



1. Вид практики, способ и формы ее проведения 

Вид практики – учебная. 

Способ проведения – стационарная, выездная. 

Форма проведения - дискретно по видам практик. 

2. Перечень планируемых результатов обучения при прохождении практики, соотнесенных с 

планируемыми результатами освоения образовательной программы 

Практика является одной из форм практической подготовки обучающихся. Она 

предусматривает непосредственное выполнение обучающимися определенных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

Целью учебной практики «Практика по получению первичных профессиональных умений 

и навыков» является приобретение обучающимися первичных профессиональных навыков, 

практического опыта, закрепление, систематизация и расширение теоретических знаний по 

общеэкономическим и специальным дисциплинам направленности (профиля) Управление бизнесом в 

условиях риска блока Б2 ОПОП подготовки магистров по направлению 38.04.02 «Менеджмент». 
Задачами освоения учебной практики по направлению подготовки 38.04.02 Менеджмент 

направленность (профиль) «Управление бизнесом в условиях риска» являются: 

- формирование представления о специфике научных исследований по направлению 

«Менеджмент»;  

- овладение навыками применения общенаучных и специальных методов исследований в 

соответствии с направлением магистерской программы;  

- получение навыков самостоятельной научно-исследовательской деятельности;  

- формирование умений представлять результаты своей работы для других специалистов, 

отстаивать свои позиции в профессиональной среде, находить компромиссные и альтернативные 

решения;  

- развитие умений формировать базы знаний, осуществлять верификацию и 

структуризацию информации, осуществлять научно-исследовательскую и инновационную 

деятельность в целях получения нового знания, систематически применять эти знания для 

экспертной оценки реальных управленческих ситуаций;  

- развитие навыков применения инструментальных средств исследования для решения 

поставленных задач, способствующих интенсификации познавательной деятельности;  

- формирование способности создавать новое знание, соотносить это знание с имеющимися 

отечественными и зарубежными исследованиями, использовать знание при осуществлении 

экспертных работ, в целях практического применения методов и теорий;  

- развитие умений организовать свой труд, генерировать новые идеи, находить подходы к 

их реализации;  

- развитие способности профессионального самосовершенствования, расширения границ 

своих научных и профессионально-практических познаний, использовать методы и средства 

познания, различные формы и методы обучения и самоконтроля, новые образовательные 

технологии, для своего интеллектуального развития и повышения культурного уровня;  

- развитие способности к кооперации в рамках междисциплинарных проектов, работе в 

смежных областях;  

- овладение методами и специализированными средствами для аналитической работы и 

научных исследований. 

В результате прохождения учебной практики «Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков», обучающиеся должны приобрести следующие 

практические знания, умения, навыки: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

практике 

УК-1 Способен 

осуществлять 

критический анализ 

УК-1.2. Разрабатывает и 

содержательно аргументирует 

стратегию действий по решению 

Знать: основные методы критического 
анализа; методологию системного 
подхода; содержание основных видов 
рисков и направлений их устранения. 



проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

проблемных ситуаций, определяя 

возможные риски и предлагая 

пути их устранения 

Уметь: выявлять проблемные 
ситуации, используя методы анализа, 
синтеза и абстрактного мышления; 
осуществлять поиск решений 
проблемных ситуаций на основе 
действий, эксперимента и опыта; 
производить анализ явлений и 
обрабатывать полученные результаты;  
определять в рамках выбранного 
алгоритма вопросы (задачи), 
подлежащие дальнейшей разработке и 
предлагать способы их решения; 
формировать и аргументированно 
отстаивать собственную позицию по 
различным проблемным ситуациям, 
связанным с управлением бизнесом в 
условиях риска. 
Владеть: технологиями выхода из 
проблемных ситуаций, навыками 
выработки стратегии действий; 
навыками критического анализа; 
основными принципами 
управленческого  мышления, 
навыками управленческого анализа 
внутренних ресурсов и внешних 
возможностей субъекта исследования, 
направленного на оценку текущего 
состояния бизнеса. 

УК-4. Способен 

применять 

современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на 

иностранном(ых) 

языке(ах), для 

академического и 

профессионального 

взаимодействия 

УК-4.1. Демонстрирует умения по 

составлению типовой 

документации для академических 

и профессиональных целей, 

представляет результаты 

академической и 

профессиональной деятельности 

на различных публичных 

мероприятиях, участвует в 

академических и 

профессиональных дискуссиях на 

государственном языке 

Российской Федерации 

Знать современные средства 
информационно-коммуникационных 
технологий. 
Уметь: воспринимать на слух и 
понимать содержание аутентичных 
общественно-политических, 
публицистических (медийных) и 
прагматических текстов, относящихся 
к различным типам речи, выделять в 
них значимую информацию; понимать 
содержание научно-популярных и 
научных текстов, блогов/веб-сайтов;  
выделять значимую информацию из 
прагматических текстов справочно-
информационного и рекламного 
характера; составлять деловые бумаги, 
в том числе оформлять 
CurriculumVitae/Resume и 
сопроводительное письмо, 
необходимые при приеме на работу; 
вести запись основных мыслей и 
фактов (из аудиотекстов и текстов для 
чтения), запись тезисов устного 
выступления/письменного доклада по 
изучаемой проблеме; поддерживать 
контакты при помощи современных 
информационно-коммуникационных 



средств общения. 
Владеть практическими навыками 
использования современных 
коммуникативных технологий. 

ОПК-3. Способен 

самостоятельно 

принимать 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения, оценивать их 

операционную и 

организационную 

эффективность, 

социальную 

значимость, 

обеспечивать их 

реализацию в условиях 

сложной (в том числе 

кросс-культурной) и 

динамичной среды 

ОПК-3.3. Демонстрирует навыки 

участия в управлении 

профессиональной деятельностью, 

используя знания в условиях 

сложной (в том числе кросс-

культурной) и динамичной среды 

Знать организационно-управленческие 
решения исходя из их социальной 
значимости в условиях сложной (в том 
числе кросс-культурной) и 
динамической среды.  
Уметь реализовывать организационно 
- управленческие решения исходя из 
их социальной значимости в условиях 
сложной (в том числе кросс-
культурной) и динамической среды. 
Владеть методами и способами 
реализации организационно-
управленческих решений исходя из их 
социальной значимости в условиях 
сложной (в том числе кросс-
культурной) и динамической среды. 

ОПК-4. Способен 

руководить проектной 

и процессной 

деятельностью в 

организации с 

использованием 

современных практик 

управления, лидерских 

и коммуникативных 

навыков, выявлять и 

оценивать новые 

рыночные 

возможности, 

разрабатывать 

стратегии создания и 

развития 

инновационных 

направлений 

деятельности и 

соответствующие им 

бизнес-модели 

организаций 

ОПК-4.3. Демонстрирует навыки 

управления проектной и 

процессной деятельности с 

использованием современных 

практик управления, лидерских и 

коммуникативных навыков 

Знать современные теории и модели 
проектного управления, передовые 
практики управления 
Уметь применять современные теории 
и модели проектного управления, 
передовые практики управления при 
руководстве проектной и процессной 
деятельностью, использовать 
лидерские и коммуникативные 
навыки. 
Владеть методикой применения 
современной теории и модели 
проектного управления, передовых 
практик управления при руководстве 
проектной и процессной 
деятельностью, использовать 
лидерские и коммуникативные 
навыки. 

ОПК-5. Способен 

обобщать и критически 

оценивать научные 

исследования в 

менеджменте и 

смежных областях, 

выполнять научно-

исследовательские 

проекты. 

ОПК-5.2. Обобщает и критически 

оценивает научные исследования 

в менеджменте и смежных 

областях 

Знать современные подходы к анализу 
результатов научных исследований в 
менеджменте и в смежных областях, а 
также к их оценке и обобщению.  
Уметь применять на практике 
методики анализа, оценки и 
обобщения результатов научных 
исследований в менеджменте и в 
смежных областях. 
Владеть различными подходами к 



анализу, оценке и обобщению 
результатов научных исследований в 
менеджменте и в смежных областях. 

ОПК-5.3. Демонстрирует навыки 

выполнения научно-

исследовательских проектов 

Знать современные методики 
выполнения научно-
исследовательских работ и проектов в 
менеджменте и в смежных областях.  
Уметь применять на практике 
методики выполнения научно-
исследовательских работ и проектов в 
менеджменте и в смежных областях. 
Владеть различными методиками 
анализа, оценки и обобщения 
результатов научных исследований в 
менеджменте и в смежных областях. 

ПК-3. Способен 

формировать 

методологические 

основы интегральной 

системы управления 

рисками на уровне 

крупных организаций 

и подразделений 

ПК-3.6. Демонстрирует навыки 

формирования методологических 

основ интегральной системы 

управления рисками на уровне 

крупных организаций и 

подразделений 

Знать национальные и 
международные стандарты, лучшие 
практики по построению систем 
управления рисками; 
Законодательство Российской 
Федерации и отраслевые стандарты по 
управлению рисками; принципы 
построения систем управления 
рисками.  
Уметь адаптировать элементы 
системы риск-менеджмента к 
условиям функционирования 
организации, а также к новым бизнес-
процессам и направлениям; 
анализировать и применять методики 
оценки управления рисками и 
реагирования на риски; 
организовывать процесс управления 
рисками в организации с учетом 
отраслевых стандартов; обрабатывать 
информацию по рискам в отрасли и в 
организации. 
Владеть навыками разработки 
программ по совершенствованию 
процедур управления рисками в 
соответствии с лучшими практиками; 
использования программного 
обеспечения для работы с 
информацией (текстовые, 
графические, табличные и 
аналитические приложения, 
приложения для визуального 
представления данных) на уровне 
продвинутого пользователя. 

 

3. Место практики в структуре образовательной программы 

Практика «Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков» 

Б2.О.02(У) относится к практикам обязательной части Блока 2 «Практика» учебного плана 

подготовки магистров по направлению 38.04.02 Менеджмент направленность (профиль) 

«Управление бизнесом в условиях риска». 



Место практики в структуре образовательной программы 

Индекс и наименование 

дисциплины (модуля), практики, 

участвующих в формировании 

компетенций 

Форма 

обучения 

Курсы обучения 

1 

курс 

2 

курс 

3 

курс 

4 

курс 

5 

курс 

6 

курс 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на основе системного 

подхода, вырабатывать стратегию действий 

Б1.О.01 Философские проблемы науки 

и техники  

Очная +      

Заочная +      

Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

Б2.В.01(П) Практика по профилю 

профессиональной деятельности  

Очная  +     

Заочная   +    

Б2.В.03(П) Преддипломная практика 
Очная  +     

Заочная   +    

УК-4 Способен применять современные коммуникативные технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах), для академического и профессионального взаимодействия 

Б1.О.02 Профессиональный русский 

язык и культура делового общения 

Очная +      

Заочная +      

Б1.О.03 Иностранный язык в 

профессиональной деятельности  

Очная +      

Заочная +      

Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

Б2.В.02(П) Организационно-

управленческая практика 

Очная  +     

Заочная   +    

Б2.В.03(П) Преддипломная практика 
Очная  +     

Заочная   +    

ОПК-3 Способен самостоятельно принимать обоснованные организационно-управленческие 

решения, оценивать их операционную и организационную эффективность, социальную 

значимость, обеспечивать их реализацию в условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и 

динамичной среды 

Б1.О.07 Международные и 

национальные стандарты по 

управлению рисками  

Очная +      

Заочная +      

Б1.О.09 Командообразование и методы 

групповой работы 

Очная +      

Заочная +      

Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

ОПК-4 Способен руководить проектной и процессной деятельностью в организации с 

использованием современных практик управления, лидерских и коммуникативных навыков, 

выявлять и оценивать новые рыночные возможности, разрабатывать стратегии создания и 

развития инновационных направлений деятельности и соответствующие им бизнес-модели 

организаций 

Б1.О.07 Международные и 

национальные стандарты по 

управлению рисками  

Очная +      

Заочная +      

Б1.О.09 Командообразование и методы 

групповой работы 

Очная +      

Заочная +      



Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

Заочная   +    

ОПК-5. Способен обобщать и критически оценивать научные исследования в менеджменте и 

смежных областях, выполнять научно-исследовательские проекты. 

Б1.О.08 Теоретические основы 

рискологии   

Очная +      

Заочная +      

Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

ПК-3 Способен формировать методологические основы интегральной системы управления 

рисками на уровне крупных организаций и подразделений 

Б1.В.02 Корпоративные финансы  
Очная +      

Заочная  +     

Б1.В.05 Современные 

организационно-правовые формы 

бизнеса 

Очная  +     

Заочная  +     

Б1.В.08 Управление ИКТ-рисками 
Очная  +     

Заочная  +     

Б1.В.09 Современный стратегический 

анализ 

Очная  +     

Заочная  +     

Б1.В.ДВ.02.01 Контроллинг 

интегрированной системы управления 

рисками 

Очная  +     

Заочная  +     

Б1.В.ДВ.02.02 Организация 

внутреннего контроля 

Очная  +     

Заочная  +     

Б2.О.02(У) Практика по получению 

первичных профессиональных умений 

и навыков 

Очная +      

Заочная +      

Б2.В.01(П) Практика по профилю 

профессиональной деятельности 

Очная  +     

Заочная   +    

Б2.В.02(П) Организационно-

управленческая практика  

Очная  +     

Заочная   +    

Б2.В.03(П) Преддипломная практика 
Очная  +     

Заочная   +    

 

Для успешного прохождения практики «Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков» (Б2.О.02(У) обучающийся должен обладать знаниями, 

умениями, навыками, полученными при изучении таких дисциплин и прохождении таких 

практик, как «Философские проблемы науки и техники» (Б1.О.01), «Профессиональный 

русский язык и культура делового общения» (Б1.О.02), «Иностранный язык в 

профессиональной деятельности» (Б1.О.03), «Международные и национальные стандарты по 

управлению рисками» (Б1.О.07), «Теоретические основы рискологии» (Б1.О.08), 

«Командообразование и методы групповой работы» (Б1.О.09), «Корпоративные финансы» 

(Б1.В.02), «Реинжиниринг бизнес-процессов» (Б1.В.03), «Экономическая профессиональная 

терминология» (Б1.В.04), «Современные организационно-правовые формы бизнеса» (Б1.В.05), 

«Корпоративное предпринимательство, инновациии и стартап-инструменты» (Б1.В.06), 

«Стратегия организации по управлению рисками» (Б1.В.07), «Управление ИКТ-рисками» 

(Б1.В.08), «Современный стратегический анализ» (Б1.В.09), «Контроллинг интегрированной 

системы управления рисками» (Б1.В.ДВ.02.01), «Организация внутреннего контроля» 

(Б1.В.ДВ.02.02). Минимальными требованиями к «входным» знаниям, умениям, навыкам, 



необходимым для успешного прохождения практики, является удовлетворительное освоение 

учебной программы по указанным дисциплинами практикам. 

В свою очередь знания, умения, навыки, полученные в ходе прохождения практики  

«Практика по получению первичных профессиональных умений и навыков» (Б2.О.02(У) 

будут полезными при прохождении таких практик как «Практика по профилю 

профессиональной деятельности» (Б2.В.01(П)), «Организационно-управленческая практика» 

(Б2.В.02(П)), «Преддипломная практика» (Б2.В.03(П)), а также при выполнении и защите 

выпускной квалификационной работы. 

4 Объем практики в зачетных единицах и ее продолжительность в неделях либо 

академических или астрономических часах 

Общая трудоемкость практики составляет 4 зачетных единиц (144 часов). Практика 

проводится в течение 15 дней 2 2/3 недели. 

5 Содержание практики 

№ 

п/п 
Этапы практики Виды работ по практике 

1 
Подготовительный 

этап 

Подготовка к прохождению учебной практики. Прохождение 

производственного инструктажа, в том числе инструктажа по 

технике безопасности. Получение индивидуального задания у 

руководителя практики. 

 

 

 

2 

 

 

 

Основной этап 

Знакомство с конкретным предприятием профильной сферы 

деятельности, с другими аспектами деятельности в соответствии с 

индивидуальным заданием на практику. Определение проблемы, 

объекта и предмета исследования, постановка цели и задач 

исследования; изучение информационной базы по теме практики, 

сбор и предварительная обработка данных Федеральной службы 

государственной статистики, анализ структуры и системы 

управления предприятия, оценка производственно-экономических 

показателей деятельности предприятия, оценка качества 

организационно-управленческой деятельности. Систематизация и 

анализ полученного фактографического материала, выявление 

проблемных точек, формулировка предложений по 

совершенствованию деятельности предприятия, ведение дневника. 

3 
Этап подготовки 

отчета по практике 

Формулирование выводов и предложений по результатам 

проведенного анализа, предварительная оценка качества и 

эффективности деятельности предприятия, прогноз развития 

ситуации (функционирования объекта исследования), оформление 

результатов практики. Составление отчета по практике. Защита 

отчета по практике. Для защиты отчета по практике готовится 

презентация с изложением предложений по решению выявленных 

на предприятии проблем в организации управленческой 

деятельности. 
 

6 Формы отчетности по практике 

Формой отчетности по итогам прохождения практики является отчет о прохождении 

практики, формой промежуточной аттестации – зачет с оценкой. 

 

7 Оценочные материалы по практике 

Средства и контрольные задания, необходимые для оценки 

знаний, умений, навыков, приобретенных в результате прохождения практики 

№ 

п/п 
Этапы практики Контрольные задания 

Формы 

оценочных 

средств 



1 
Подготовительный 

этап 

Задание 1. Получение индивидуального задания 

у руководителя практики согласно теме 

исследования. Задание должно содержать 

четкую формулировку намечаемых целей 

прохождения практики и ожидаемых 

результатов. Из целей должна следовать 

постановка конкретных задач, которые должны 

быль решены при прохождении практики. 

Собеседование 

2 Основной этап 

Задание 2. Определение проблемы, объекта и 

предмета исследования, постановка цели и задач 

исследования; выбор методов проведения 

исследования, изучение информационной базы 

по теме исследования, сбор данных 

Федеральной службы государственной 

статистики, анализ структуры и системы 

управления предприятиями АПК, расчет 

производственно-экономических показателей 

деятельности предприятий АПК, оценка 

качества организационно-управленческой 

деятельности. 

Задание 3. Систематизация и анализ собранного 

материала с использованием информационно-

аналитических компьютерных программ и 

технологий (анализ данных по теме 

исследования на федеральном и региональном 

уровне, внутриотраслевой анализ и т.д), 

обобщение полученных результатов. 

Дневник 

прохождения 

практики 

3 
Этап подготовки 

отчета по практике 

Задание 4. Формулирование типовых выводов и 

предложений по результатам проведенного 

анализа, предварительная оценка 

разрабатываемых предложений, прогноз 

развития ситуации (функционирования объекта 

исследования), Оформление результатов 

практики. Составление отчета по практике. 

Подготовка доклада для защиты отчета по 

практике. 

Отчет о 

прохождении 

практики 

 

Оценка знаний, умений, навыков, приобретенных в результате прохождения практики, 

проводится в форме текущего контроля и промежуточной аттестации. 

Текущий контроль обеспечивает оценивание хода прохождения практики. Процесс 

прохождения практики в ходе текущего контроля оценивается положительно, если: 

1) обучающийся имеет представление о целях, задачах и содержании практики; 

2) дневник прохождения практики ведется аккуратно и соответствует содержанию 

практики, отметки в дневнике проставляются своевременно; 

3) отчет о прохождении практики оформлен аккуратно, содержание отчета 

соответствует индивидуальному заданию. 

Промежуточная аттестация обучающихся позволяет определить степень достижения 

запланированных результатов прохождения практики и проводится в форме зачета с оценкой. По 

результатам защиты отчета по практике выставляется оценка «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

Шкала и критерии оценивания знаний, умений, навыков, 

приобретенных в результате прохождения практики* 



Шкала 

оценивания 
Критерии оценки 

Зачет с оценкой 

«Отлично» 

Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

сформированы, все предусмотренные программой практики задания 

выполнены. В результате обучающийся обнаруживает 

сформированные и систематические знания, успешное и 

систематическое умение использовать полученные знания, успешное 

и систематическое применение навыков. Это подтверждает высокий 

(продвинутый) уровень достижения планируемых результатов 

обучения по практике. 

«Хорошо» 

Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

в основном сформированы, все предусмотренные программой 

практики задания выполнены, качество выполнения большинства из 

них оценено достаточно высоко; однако: отдельные практические 

навыки работы сформированы недостаточно, имеются недочеты в 

выполнении заданий. В результате обучающийся обнаруживает 

сформированные, но содержащие отдельные пробелы знания, в 

целом успешное, но содержащее отдельные пробелы умение 

использовать полученные знания, в целом успешное, но 

сопровождающееся отдельными ошибками применение навыков. Это 

подтверждает средний (повышенный) уровень достижения 

планируемых результатов обучения по практике. 

«Удовлетворительно» 

Необходимые практические навыки работы с освоенным материалом 

в основном сформированы, большинство предусмотренных 

программой практики заданий выполнены, однако: некоторые из 

выполненных заданий содержат ошибки, некоторые практические 

навыки работы не сформированы. В результате обучающийся 

обнаруживает неполные знания, в целом успешное, но не 

систематическое умение использовать полученные знания, в целом 

успешное, но не систематическое применение навыков. Это 

подтверждает низкий (пороговый) уровень достижения планируемых 

результатов обучения по практике. 

«Неудовлетворительно» 

Необходимые практические навыки работы не сформированы, 

большинство предусмотренных программой практики заданий не 

выполнено, либо качество их выполнения оценено числом баллов, 

близким к минимальному; выполненные задания практики содержат 

грубые ошибки, дополнительная самостоятельная работа не приведет 

к какому-либо значимому повышению качества выполнения 

программы практики. В результате обучающийся обнаруживает 

фрагментарные знания (отсутствие знаний), фрагментарное умение 

использовать полученные знания (отсутствие умений), фрагментарное 

применение навыков (отсутствие навыков). Это подтверждает 

отсутствие планируемых результатов обучения по практике. 

 

8 Перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», необходимых для проведения 

практики 

8.1 Перечень учебной литературы 

1. Антонов, Г. Д. Управление рисками организации: учебник / Г.Д. Антонов, О.П. Иванова, В.М. 

Тумин. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 153 с. — Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1052461 

https://znanium.com/catalog/product/1052461


2. Балдин, К. В. Управление рисками в инновационно-инвестиционной деятельности 

предприятия: учебное пособие / К. В. Балдин, И. И. Передеряев, Р. С. Голов. — 4-е изд., стер. 

— Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К°», 2019. - 418 с. - Текст : 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1093188 

3. Бухалков, М. И. Производственный менеджмент: организация производства: учебник / М. И. 

Бухалков. — 2-е издание — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 395 с. — Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1072248 

4. Виханский, О.С. Менеджмент: учебник / О.С. Виханский, А.И. Наумов. - 6-е издание, 

переработанное и дополненное. - Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2020. - 656 с. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1064558 

5. Домащенко, Д. В. Современные подходы к корпоративному риск-менеджменту: методы и 

инструменты / Д. В. Домащенко, Ю. Ю. Финогенова. - Москва: Магистр: ИНФРА-М, 2019. - 

304 с. - Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1006768 

6. Кузнецов, И. Н. Бизнес-безопасность: практическое пособие / И. Н. Кузнецов. — 5-е изд., 

пересмотренное — Москва: Издательско-торговая корпорация «Дашков и К», 2020. — 412 с. - 

Текст: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1092993 

7. Орехов, В. И. Антикризисный менеджмент / В. И. Орехов, Т. Р. Орехова, К. В. Балдин. - 

Москва: НИЦ ИНФРА-М, 2020. - 336 с. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1093041 

8. Практический менеджмент: учебное пособие / М.Б. Жернакова, О.Н. Александрова, С.А. 

Антонов; под общей редакцией Э.М. Короткова. - Москва: ИНФРА-М, 2020. - 330 с. - Текст: 

электронный. - URL: http://znanium.com/catalog/product/1047090 

9. Проектирование систем управления рисками хозяйствующих субъектов: учебное пособие / 

В.И. Авдийский, В.М. Безденежных, А.В. Дадалко, В.В. Земсков, Н.Г. Синявский. — Москва: 

ИНФРА-М, 2017. — 203 с. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/563779 

10. Рыхтикова, Н. А. Анализ и управление рисками организации: учебное пособие / Н.А. 

Рыхтикова. — 3-е изд. — Москва: ИНФРА-М, 2021. — 248 с. — Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1659054 

11. Серебрякова, Т. Ю. Риски организации: их учет, анализ и контроль: монография / Т. Ю. 

Серебрякова, О. Г. Гордеева. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 233 с. — Текст: электронный. - 

URL: https://znanium.com/catalog/product/1081000 

12. Стерлигова, А. Н. Операционный (производственный) менеджмент: учебное пособие / А.Н. 

Стерлигова, А.В. Фель. — Москва: ИНФРА-М, 2020. — 187 с. — Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1078151 

13. Уродовских, В. Н. Управление рисками предприятия: учебное пособие / В.Н. Уродовских. — 

Москва: Вузовский учебник: ИНФРА-М, 2018. — 168 с. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/937633 

14. Фомичев, А. Н. Риск-менеджмент: учебник / А. Н. Фомичев. - 7-е изд. - Москва: Издательско-

торговая корпорация «Дашков и К», 2020. - 372 с. - ISBN 978-5-394-03820-4. - Текст: 

электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1091116 

 

8.2. Перечень ресурсов сети «Интернет»: 

1. Электронный многопредметный научный журнал «Управление общественными 

экономическими системами» - http://www.bali.ostu.ru/umc/  

2. Корпоративный менеджмент - www.cfin.ru  

3. Экономика и управление на предприятиях: научно-образовательный портал - 

www.eup.ru  

4. Федеральная служба государственной статистики РФ - http://www.gks.ru/  

5. Образовательный портал Бухгалтерский учет, Экономика, Менеджмент - 

http://ecsocman.edu.ru/  

6. Официальный интернет-портал правовой информации - http://www.pravo.gov.ru  

https://znanium.com/catalog/product/1093188
https://znanium.com/catalog/product/1072248
https://znanium.com/catalog/product/1064558
https://znanium.com/catalog/product/1006768
https://znanium.com/catalog/product/1092993
https://znanium.com/catalog/product/1093041
http://znanium.com/catalog/product/1047090
https://znanium.com/catalog/product/563779
https://znanium.com/catalog/product/1659054
https://znanium.com/catalog/product/1081000
https://znanium.com/catalog/product/1078151
https://znanium.com/catalog/product/937633
https://znanium.com/catalog/product/1091116
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.bali.ostu.ru%252Fumc%252F%26ts%3D1474486099%26uid%3D1832109211297836161&sign=edead3c50b91719f1a464ca1a21e64e6&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.cfin.ru%252F%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=09b6de4015be114d4c14cbb19520da96&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.cfin.ru%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=68e6323d6298a955df12d43aac19d812&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Feup.ru%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=8dceb4b44adcd8ed6a8dc9d612a76db0&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.eup.ru%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=2bf9b5d7e8910d55c417638a8d92e976&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.gks.ru%252F%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=f6697e3daa610054212ba46150063e96&keyno=1
https://clck.yandex.ru/redir/dv/*data=url%3Dhttp%253A%252F%252Fwww.pravo.gov.ru%26ts%3D1474489260%26uid%3D1832109211297836161&sign=72d1c8c0a0487381bdf9df4fdb65e774&keyno=1


7. Научная электронная библиотека -www.elibrary.ru 

8. Административно-управленческий портал - http:// aup.ru 

9. Каталог публикаций по менеджменту - http:// e-management.newmail.ru 

10. Новости менеджмента - http:// managementnews.ru 

11. Статьи по менеджменту, для студентов, менеджеров, управляющих персоналом и 

фирмой - http:// InfoManagement.ru 

 

9 Перечень информационных технологий, используемых при проведении практики, 

включая перечень программного обеспечения и информационных справочных систем 

Информационные технологии, используемые при проведении практики: 

1. Использование информационно-обучающих (электронные библиотеки), интерактивных 

(электронная почта) и поисковых (поисковые системы) ресурсов. 

2. Использование электронных и информационных ресурсов с текстовой информацией 

(учебники, учебные пособия, периодические издания, методические материалы), с визуальной 

информацией (схемы, диаграммы, презентации). 

Образовательный процесс по дисциплине поддерживается средствами электронной 

информационно-образовательной среды Университета. 

Перечень программного обеспечения и информационных справочных систем: 

1. Desktop Education ALNG LicSAPk OLVS E 1Y AcademicEdition Enterprise (Состав Desktop 

Edu: Office Pro+; CoreCal; WinEnterprise Upgrade) – контракт № 760/223/20 от 15.12.2020 до 

15.12.2021 

2. Kaspersky Endpoint Security для бизнеса – Стандартный Russian Edition. 500-999 Node 2 

year Educational Renewal License - сублиц. договор КИС-1278-2020 от 24.11.2020 до 24.11.2022 

3. Adobe acrobat Reader DC - средство чтения формата PDF - Freeware, бессроч. 

4. СПС КонсультантПлюс – Договор КПВ-601/2020 от 11.01.2021 до 31.12.2021 

 

10 Материально-техническая база, необходимая для проведения практики 

При проведении практики в структурных подразделениях Университета материально-

техническая база, необходимая для проведения практики, включает: 

№ 

п/п 

Наименование 

объектов (помещений) 

для проведения практики 

Адрес 

(местоположение) 

объектов 

(помещений) 

для проведения 

практики 

Оснащенность 

учебных аудиторий 

и помещений 

1 

Учебная аудитория для групповых 

и индивидуальных консультаций; 

текущего контроля и 

промежуточной аттестации: 312 кг - 

учебная лаборатория 

(компьютерный класс). 

 

400002, ЮФО, 

Волгоградская обл., 

г. Волгоград, ул. 

Казахская, 33 

Комплект 

специализированной мебели, 

доска, персональные 

компьютеры (22 ед.), 

принтер (1 ед.), 

мультимедийное 

оборудование. 

2 

Помещение для самостоятельной 

работы: 302Д: 

Комплект специализированной 

мебели, компьютеры (10 ед.). 

 

400002, Южный 

федеральный округ, 

Волгоградская обл., 

г. Волгоград, пр. 

Университетский, 

26, корпус "Д" 

Комплект 

специализированной мебели, 

компьютеры  

(10 ед.). 

 

3 

Помещение для хранения и 

профилактического обслуживания 

учебного оборудования: 306 кг. 

Комплект специализированного 

400002, ЮФО, 

Волгоградская обл., 

г. Волгоград, ул. 

Казахская, 33 

 



оборудования. 

 

При проведении практики в профильных организациях материально-техническая база, 

необходимая для проведения практики, определяется согласно заключенному с профильной 

организацией договору о практической подготовке обучающихся 


