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1 ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1 Понятие основной образовательной программы высшего про­
фессионального образования 

Основная образовательная программа высшего профессионального об­
разования  (ООП ВПО), реализуемая ФГБОУ ВПО Волгоградский  ГАУ  по 
направлению подготовки бакалавров  38.03.01  «Экономика» профиль  «Эко­
номика предприятий и организаций природопользования и водного хозяйст­
ва» представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную 
ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ с учетом требований рынка труда на осно­
ве  Федерального  государственного  образовательного  стандарта  высшего 
профессионального образования по соответствующему направлению подго­
товки (ФГОС ВПО), а также с учетом рекомендованной примерной образова­
тельной программы. 

ООП ВПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, 
условия и технологии реализации образовательного процесса, оценку качест­
ва  подготовки  выпускника  по  данному  направлению  и  включает:  учебный 
план, рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин  (модулей) 
и другие материалы, обеспечивающих качество подготовки обучающихся, а 
также программы учебных и производственных практик, календарный учеб­
ный график и методические материалы, обеспечивающие реализацию соот­
ветствующей образовательной технологии. 

1.2 Нормативные  документы  для  разработки  ООП  ВПО  по  на­
правлению  подготовки  бакалавров  38.03.01  «Экономика»  профиль 
«Экономика предприятий и организаций природопользования и водного 
хозяйства» 

Нормативную правовую  базу  разработки ООП ВПО по направлению 
подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предпри­
ятий и организаций природопользования и водного хозяйства» составляют: 

­ федеральный  закон  Российской  Федерации  от  29 декабря  2012 г.         
№ 273­ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с последующими из­
менениями и дополнениями); 

­ Приказ  Министерства  образования  и  науки  РФ  №  1367             
от 19.12.2013 г. «Об утверждении Порядка организации и осуществления об­
разовательной деятельности по образовательным программам высшего обра­
зования – программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»; 

­ федеральный  государственный  образовательный  стандарт  высшего 
профессионального образования  (ФГОС ВПО) по направлению подготовки 
080100  «Экономика»  (бакалавриат), утвержденный приказом Министерства 
образования и науки Российской Федерации от 21 декабря 2009 г. № 747; 

­ письмо  Министерства  образования  и  науки  РФ  от  13.05.2010 г.           
№ 03­956 «О разработке вузами основных образовательных программ»; 

­ нормативно­методические  документы Министерства  образования  и 
науки Российской Федерации; 
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­ примерная основная образовательная программа (ПООП) по направ­
лению  подготовки,  утвержденная  Учебно­методическим  объединением    
ВУЗов  России  по  направлению  «Экономика» на  базе  ФГБОУ  ВПО  «РЭУ             
им. Г. В. Плеханова» (носит рекомендательный характер); 

­ устав ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ. 
1.3 Общая характеристика ООП ВПО по направлению подготовки 

бакалавров  38.03.01 «Экономика» профиль  «Экономика предприятий и 
организаций природопользования и водного хозяйства» 

Подготовка  бакалавров  по  направлению  38.03.01  «Экономика»  про­
филь «Экономика предприятий и организаций природопользования и водно­
го  хозяйства»  проводится  на  эколого­мелиоративном  факультете  ФГБОУ 
ВПО Волгоградский ГАУ. Выпускающей является кафедра «Экономика при­
родопользования». 

Ответственным  за  разработку,  формирование  и  хранение  комплекта 
документов, входящих в ООП ВПО, является декан эколого­мелиоративного 
факультета. Обеспечивающие кафедры обязаны разработать УМК по дисци­
плинам ООП ВПО, закрепленным за этими кафедрами, и предоставить в де­
канат и выпускающей кафедре свои разработки или доступ к копированию 
составных частей ООП ВПО после их утверждения. ООП ВПО согласовыва­
ется с должностными лицами и утверждается ректором Университета. 

1.3.1 Цель (миссия) ООП ВПО бакалавриата 
Миссия  ООП  ВПО  по  направлению  подготовки  бакалавров  38.03.01 

«Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природо­
пользования и водного хозяйства» заключается в развитии общекультурного, 
интеллектуального, научного, творческого и профессионального потенциала 
студента,  позволяющего  эффективно  решать  профессиональные  задачи  на 
предприятиях  природопользования  и  водного  хозяйства  в  условиях  конку­
рентных рынков. 

В области обучения целью ООП ВПО по направлению подготовки ба­
калавров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и органи­
заций природопользования и  водного хозяйства» является формирование у 
студентов общекультурных (универсальных) и профессиональных компетен­
ций для успешной практической деятельности в области экономики приро­
допользования и водного хозяйства, способствование интеграции знаний, по­
лученных студентами в процессе обучения, с практическими навыками в об­
ласти  экономики и управления, что обеспечивает подготовку высококвали­
фицированных специалистов конкурентоспособных на рынке труда. 

В области воспитания целью ООП ВПО по направлению подготовки 
бакалавров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и орга­
низаций природопользования и водного хозяйства» является формирование у 
обучающихся системы личностных качеств, способствующих успешной со­
циализации и  самореализации  в  различных  сферах жизнедеятельности,  со­
действование творческой активности, общекультурному росту и социальной 
мобильности  студента, развитие культуры мышления, самостоятельности и 
инициативности. 
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Задачи основной образовательной программы: 
­ определяет набор требований к выпускникам по направлению подго­

товки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и организа­
ций природопользования и водного хозяйства»; 

­ регламентирует последовательность и модульность освоения обще­
культурных  и  профессиональных  компетенций  посредством  рабочих  учеб­
ных планов; 

­ формирует  информационное  и  учебно­методическое  обеспечение 
образовательного процесса; 

­ определяет цели, задачи и  содержание учебных дисциплин учебного 
плана, их место в структуре ООП ВПО по направлению подготовки и профилю; 

­ регламентирует критерии и средства оценки аудиторной и самостоя­
тельной работы студентов, качества ее результатов. 

1.3.2 Срок освоения ООП ВПО бакалавриата 
Срок освоения ООП ВПО в соответствии с ФГОС ВПО по направле­

нию  подготовки  бакалавров  38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика 
предприятий  и  организаций  природопользования и  водного  хозяйства» со­
ставляет 4 года для очной формы обучения и 5 лет для заочной формы обу­
чения. 

1.3.3 Трудоемкость ООП ВПО бакалавриата 
Трудоемкость освоения студентом ООП ВПО в соответствии с ФГОС 

ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономика» профиль 
«Экономика предприятий и организаций природопользования и водного хо­
зяйства» составляет  240 зачетных единиц, включая все виды аудиторной и 
самостоятельной работы студента, практики и время, отводимое на контроль 
качества освоения студентом ООП ВПО. Одна зачетная единица составляет 
36 часов. 

Код 
учебного 
цикла 
ООП 

Учебные циклы и разделы 
Трудоем­

кость, зачет­
ные единицы 

Б1 
Гуманитарный, социальный и экономический цикл  38 

Базовая часть  24 
Вариативная часть  14 

Б2 
Математический и естественнонаучный цикл  40 

Базовая часть  24 
Вариативная часть  16 

Б3 
Профессиональный цикл  139 

Базовая часть  61 
Вариативная часть  78 

Б4  Физическая культура  2 

Б5 
Практики, НИР  9 

Учебная практика  4,5 
Производственная практика  4,5 
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Б6  Итоговая государственная аттестация  12 
Общая трудоемкость основной образовательной программы  240 

 

1.4 Требования к абитуриенту 
Лица, желающие освоить ООП ВПО по направлению подготовки бака­

лавров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и организа­
ций природопользования и водного хозяйства», должны иметь документ го­
сударственного образца о среднем  (полном) образовании или среднем про­
фессиональном образовании. 

Абитуриент должен обладать определенными способностями, необхо­
димыми для будущей профессии: аналитическое и логическое мышление, ор­
ганизаторские  способности,  коммуникационные  навыки,  инициативность, 
эмоциональная устойчивость. 

Требования к абитуриенту отражаются в Правилах приема абитуриен­
тов в ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ, принимаемых ежегодно. 

 
2 ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ 
ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 38.03.01 «ЭКОНОМИКА» 

ПРОФИЛЬ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ 
ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ И ВОДНОГО ХОЗЯЙСТВА» 

 

2.1 Область профессиональной деятельности выпускника 
Область профессиональной деятельности бакалавров по направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и орга­
низаций природопользования и водного хозяйства» включает: 

­ экономические,  финансовые,  маркетинговые,  производственно­
экономические и аналитические службы предприятий природопользования и 
водного хозяйства различных форм собственности; 

­ финансовые, кредитные и страховые учреждения; 
­ органы государственной и муниципальной власти; 
­ академические  и  ведомственные  научно­исследовательские  органи­

зации; 
­ общеобразовательные учреждения, образовательные учреждения на­

чального  профессионального,  среднего  профессионального,  высшего  про­
фессионального и дополнительного профессионального образования. 

2.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 
Объектами  профессиональной  деятельности  бакалавров  по  направле­

нию подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и 
организаций природопользования и водного хозяйства» являются: поведение 
хозяйствующих агентов, их затраты и результаты, функционирующие рынки, 
финансовые и информационные потоки, производственные процессы. 

2.3 Виды профессиональной деятельности выпускника 
Видами  профессиональной  деятельности  бакалавров  по  направлению 

подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и орга­
низаций природопользования и водного хозяйства» являются: 
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­ расчетно­экономическая; 
­ аналитическая; 
­ научно­исследовательская; 
­ организационно­управленческая; 
­ педагогическая. 
2.4 Задачи профессиональной деятельности выпускника 
Бакалавр по направлению подготовки  38.03.01  «Экономика» профиль 

«Экономика предприятий и организаций природопользования и водного хо­
зяйства» должен решать следующие профессиональные задачи в соответст­
вии с видами профессиональной деятельности: 

1) расчетно­экономическая деятельность: 
­ подготовка исходных данных для проведения расчетов  экономиче­

ских  и  социально­экономических  показателей,  характеризующих  деятель­
ность хозяйствующих субъектов; 

­ проведение расчетов экономических и социально­экономических по­
казателей на основе  типовых методик  с  учетом  действующей нормативно­
правовой базы; 

­ разработка экономических разделов планов предприятий различных 
форм собственности, организаций, ведомств; 

2) аналитическая, научно­исследовательская деятельность: 
­ поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, 

необходимых для проведения конкретных экономических расчетов; 
­ обработка массивов экономических данных в соответствии с постав­

ленной  задачей,  анализ,  оценка,  интерпретация  полученных  результатов  и 
обоснование выводов; 

­ построение стандартных теоретических и эконометрических моделей 
исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к области профес­
сиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов; 

­ анализ и интерпретация показателей, характеризующих  социально­
экономические процессы и явления на микро­ и макро­ уровне как в России, 
так и за рубежом; 

­ подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов; 
­ проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и 

первичная обработка их результатов; 
­ участие в разработке проектных решений в области профессиональ­

ной  деятельности, подготовке  предложений  и  мероприятий  по  реализации 
разработанных проектов и программ; 

3) организационно­управленческая деятельность: 
­ участие в разработке вариантов управленческих решений, обоснова­

нии их выбора на основе критериев социально­экономической эффективно­
сти  с  учетом  рисков  и  возможных  социально­экономических  последствий 
принимаемых решений; 

­ организация выполнения порученного этапа работы; 
­ оперативное управление малыми коллективами и группами, сформи­

рованными для реализации конкретного экономического проекта; 
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­ участие в подготовке и принятии решений по вопросам организации 
управления и совершенствования деятельности экономических служб и под­
разделений  предприятий  различных форм  собственности,  организаций,  ве­
домств с учетом правовых, административных и других ограничений; 

4) педагогическая деятельность: 
­ преподавание экономических дисциплин в общеобразовательных уч­

реждениях,  образовательных  учреждениях  начального  профессионального, 
среднего профессионального, высшего профессионального и дополнительно­
го профессионального образования. 

 
3 КОМПЕТЕНЦИИ ВЫПУСКНИКА, ФОРМИРУЕМЫЕ 

В РЕЗУЛЬТАТЕ ОСВОЕНИЯ ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ 
ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 38.03.01 «ЭКОНОМИКА» 

ПРОФИЛЬ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ 
ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ И ВОДНОГО ХОЗЯЙСТВА» 

 

Результаты освоения ООП ВПО определяются приобретаемыми выпу­
скником компетенциями, т. е. его способностью применять знания, умения и 
личные качества в соответствии с задачами профессиональной деятельности. 

В  результате  освоения ООП  по  направлению  подготовки  бакалавров 
38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования и водного хозяйства» выпускник должен обладать сле­
дующими компетенциями: 

а) общекультурными компетенциями (ОК) 
­ владеет культурой мышления, способен к обобщению, анализу, вос­

приятию  информации,  постановке  цели  и  выбору  путей  ее  достижения     
(ОК­1); 

­ способен понимать и анализировать мировоззренческие, социально и 
личностно значимые философские проблемы (ОК­2); 

­ способен понимать движущие силы и закономерности исторического 
процесса, события и процессы экономической истории, место и роль своей 
страны в истории человечества и в современном мире (ОК­3); 

­ способен анализировать социально­значимые проблемы и процессы, 
происходящие в обществе, и прогнозировать возможное их развитие в буду­
щем (ОК­4); 

­ умеет использовать нормативные правовые документы в своей дея­
тельности (ОК­5); 

­ способен логически верно, аргументировано и ясно строить устную и 
письменную речь (ОК­6); 

­ готов к кооперации с коллегами, работе в коллективе (ОК­7); 
­ способен находить организационно­управленческие решения и готов 

нести за них ответственность (ОК­8); 
­ способен  к  саморазвитию, повышению  своей  квалификации и мас­

терства (ОК­9); 
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­ способен критически оценивать свои достоинства и недостатки, на­
метить пути и выбрать средства развития достоинств и устранения недостат­
ков (ОК­10); 

­ осознает социальную значимость своей будущей профессии, облада­
ет  высокой  мотивацией  к  выполнению  профессиональной  деятельности   
(ОК­11); 

­ способен понимать сущность и значение информации в развитии со­
временного информационного общества, сознавать опасности и угрозы, воз­
никающие в этом процессе, соблюдать основные требования информацион­
ной безопасности, в том числе защиты государственной тайны (ОК­12); 

­ владеет  основными методами,  способами  и  средствами  получения, 
хранения, переработки  информации, имеет  навыки  работы  с  компьютером 
как средством управления информацией, способен работать с информацией в 
глобальных компьютерных сетях (ОК­13); 

­ владеет одним из иностранных языков на уровне не ниже разговор­
ного (ОК­14); 

­ владеет основными методами защиты производственного персонала 
и населения от возможных последствий аварий, катастроф, стихийных бедст­
вий (ОК­15); 

­ владеет средствами самостоятельного методически правильного ис­
пользования методов физического воспитания и укрепления здоровья, готов 
к достижению должного уровня физической подготовленности для обеспече­
ния полноценной социальной и профессиональной деятельности (ОК­16); 

б) профессиональными компетенциями (ПК): 
расчетно­экономическая деятельность 
­ способен  собрать и проанализировать исходные данные, необходи­

мые  для  расчета  экономических  и  социально­экономических  показателей, 
характеризующих деятельность хозяйствующих субъектов (ПК­1); 

­ способен на  основе  типовых методик и  действующей нормативно­
правовой базы рассчитать экономические и социально­экономические пока­
затели, характеризующие деятельность хозяйствующих субъектов (ПК­2); 

­ способен  выполнять  необходимые  для  составления  экономических 
разделов планов расчеты, обосновывать их и представлять результаты рабо­
ты в соответствии с принятыми в организации стандартами (ПК­3); 

аналитическая, научно­исследовательская деятельность 
­ способен осуществлять сбор, анализ и обработку данных, необходи­

мых для решения поставленных экономических задач (ПК­4); 
­ способен выбрать инструментальные средства для обработки эконо­

мических данных в соответствии с поставленной задачей, проанализировать 
результаты расчетов и обосновать полученные выводы (ПК­5); 

­ способен  на  основе  описания  экономических  процессов  и  явлений 
строить стандартные теоретические и эконометрические модели, анализиро­
вать и содержательно интерпретировать полученные результаты (ПК­6); 

­ способен  анализировать  и  интерпретировать  финансовую,  бухгал­
терскую и иную информацию, содержащуюся в отчетности предприятий раз­
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личных форм  собственности,  организаций,  ведомств  и  использовать  полу­
ченные сведения для принятия управленческих решений (ПК­7); 

­ способен анализировать и интерпретировать данные отечественной и 
зарубежной  статистики  о  социально­экономических  процессах  и  явлениях, 
выявлять  тенденции  изменения  социально­экономических  показателей    
(ПК­8); 

­ способен, используя отечественные и зарубежные источники инфор­
мации,  собрать  необходимые  данные,  проанализировать  их  и  подготовить 
информационный обзор и/или аналитический отчет (ПК­9); 

­ способен использовать для решения аналитических и исследователь­
ских задач современные технические средства и информационные техноло­
гии (ПК­10); 

организационно­управленческая деятельность 
­ способен  организовать  деятельность  малой  группы,  созданной  для 

реализации конкретного экономического проекта (ПК­11); 
­ способен использовать для решения коммуникативных задач совре­

менные технические средства и информационные технологии (ПК­12); 
­ способен  критически  оценить  предлагаемые  варианты  управленче­

ских решений, разработать и обосновать предложения по их совершенство­
ванию с учетом критериев социально­экономической эффективности, рисков 
и возможных социально­экономических последствий (ПК­13); 

педагогическая деятельность 
­ способен  преподавать  экономические  дисциплины  в  образователь­

ных учреждениях различного уровня, используя существующие программы и 
учебно­методические материалы (ПК­14); 

­ способен принять участие в совершенствовании и разработке учеб­
но­методического обеспечения экономических дисциплин (ПК­15). 

Матрица соответствия требуемых компетенций и формирующих их со­
ставных частей ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 
«Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природо­
пользования и водного хозяйства» представлена отдельным документом. 

 
4 ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ 
И ОРГАНИЗАЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 
ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ 

ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 38.03.01 «ЭКОНОМИКА» 
ПРОФИЛЬ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ И ОРГАНИЗАЦИЙ 

ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ И ВОДНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки бакалавров 
38.03.01 «Экономика» содержание и организация образовательного процесса 
при реализации данной ООП ВПО регламентируется календарным учебным 
графиком; учебным планом подготовки бакалавра с учетом его профиля; ра­
бочими программами учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей); ма­
териалами,  обеспечивающими  воспитание  и  качество  подготовки  обучаю­
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щихся; программами учебных и производственных практик; методическими 
материалами,  обеспечивающими  реализацию  соответствующих  образова­
тельных технологий. 

4.1 Календарный учебный график 
В календарном учебном графике указывается последовательность реа­

лизации данной ООП ВПО по годам, включая теоретическое обучение, прак­
тики, промежуточные  аттестации, итоговую  аттестацию,  каникулы. Кален­
дарный  график  учебного процесса подготовки бакалавров по направлению 
38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования и водного хозяйства»: 

для очной формы обучения состоит из 208 недель, включая 133 недели 
теоретического обучения, 27 недель экзаменационных сессий, 6 недель учеб­
ных и производственных практик, 8 недель государственной итоговой атте­
стации, 34 недели каникул; 

для заочной формы обучения состоит из  260 недель, включая  215 не­
дель теоретического обучения, 37 недель экзаменационных сессий, 8 недель 
государственной итоговой аттестации. 

Календарный учебный график подготовки бакалавров по направлению 
38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования и водного хозяйства» представлен отдельным докумен­
том. 

4.2 Учебный план подготовки бакалавра 
ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономи­

ка» профиль «Экономика предприятий и организаций природопользования и 
водного хозяйства» предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

Б1 «Гуманитарный, социальный и экономический цикл»; 
Б2 «Математический и естественнонаучный цикл»; 
Б3 «Профессиональный цикл»; 

и разделов: 
Б4 «Физическая культура»; 
Б5 «Практики, НИР»; 
Б6 «Итоговая государственная аттестация». 
Каждый учебный цикл включает базовую  (обязательную) часть и ва­

риативную  (профильную) часть, устанавливаемую вузом. Вариативная  (про­
фильная) часть дает возможность расширения и углубления знаний, умений и 
навыков,  определяемых  содержанием  базовых  (обязательных)  дисциплин 
(модулей), позволяет студенту получить углубленные  знания и навыки для 
успешной  профессиональной  деятельности  и  для  продолжения  профессио­
нального образования в магистратуре. Объем часов по всем учебным циклам 
и разделам составляет 8968 час. 

Общая характеристика учебного плана подготовки бакалавров по на­
правлению 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и орга­
низаций природопользования и водного хозяйства»: 

­ количество дисциплин – 64, в том числе: 
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­ дисциплин гуманитарного, социального и экономического цикла – 14 
(дисциплин базовой части – 6, дисциплин вариативной части – 8); 

­ дисциплин математического и естественнонаучного цикла – 11 (дис­
циплин базовой части – 4, дисциплин вариативной части – 7); 

­ дисциплин профессионального цикла – 38 (дисциплин базовой части 
– 13, дисциплин вариативной части – 25); 

­ дисциплин цикла физической культуры – 1. 
Учебный план подготовки бакалавров по направлению 38.03.01 «Эко­

номика» профиль  «Экономика предприятий и организаций природопользо­
вания и водного хозяйства» представлен отдельным документом. 

4.3 Рабочие  программы  учебных  курсов,  предметов,  дисциплин 
(модулей) 

В состав ООП ВПО входят рабочие программы всех учебных курсов, 
предметов,  дисциплин  (модулей)  как  базовой,  так  и  вариативной  частей 
учебного плана, включая дисциплины по выбору студента. Рабочие програм­
мы учебных дисциплин включают следующие разделы: 

1. Цели и задачи дисциплины. 
2. Требования к уровню освоения содержания дисциплины. 
3. Структура и содержание дисциплины. 
3.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы. 
3.2. Содержание лекций. 
3.3. Практические (семинарские) занятия. 
3.4. Лабораторные работы. 
3.5. Виды самостоятельной работы студентов. 
3.5.1. Подготовка к аудиторным занятиям. 
3.5.2. Перечень тем курсовых работ (проектов). 
3.5.3. Перечень тем рефератов, расчетно­графических работ. 
3.5.4. Перечень тем для самостоятельного изучения студентами. 
3.5.5. Другие виды самостоятельной работы студентов. 
3.6. Образовательные технологии, методы и виды организации обуче­

ния. 
4. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по дисциплине. 
5. Учебно­методическое и информационное обеспечение учебной дис­

циплины. 
5.1. Основная литература. 
5.2. Дополнительная литература. 
5.3. Программное обеспечение и Интернет­ресурсы. 
6. Материально­техническое обеспечение дисциплины. 
Рабочие программы учебных курсов, предметов, дисциплин  (модулей) 

ООП  ВПО  по  направлению  подготовки  бакалавров  38.03.01  «Экономика» 
профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природопользования  и 
водного хозяйства» представлены отдельными документами. 
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4.4 Программы практик и организация научно­исследовательской 
работы обучающихся 

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки бакалавров 
38.03.01 «Экономика» раздел основной образовательной программы бакалав­
риата  «Учебная  и  производственная  практики»  является  обязательным  и 
представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных 
на профессионально­практическую подготовку  обучающихся. Практики  за­
крепляют знания и умения, приобретаемые студентами в результате освоения 
теоретических курсов, вырабатывают практические навыки и способствуют 
комплексному формированию общекультурных и профессиональных компе­
тенций обучающихся. 

При  реализации  ООП  ВПО  по  направлению  подготовки  бакалавров 
38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования  и  водного  хозяйства»  предусматриваются  учебные  и 
производственные практики. 

4.4.1 Программы учебных практик 
В соответствии с утвержденным учебным планом подготовки бакалав­

ров по направлению  38.03.01  «Экономика» профиль  «Экономика предпри­
ятий  и  организаций  природопользования  и  водного  хозяйства»  учебные 
практики проходят во 2 семестре (продолжительность 2 недели) и 4 семестре 
(продолжительность 1 неделя). 

Программы учебных практик бакалавров по направлению подготовки 
38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования и водного хозяйства» представлены отдельными доку­
ментами. 

4.4.2 Программы производственных практик 
В соответствии с утвержденным учебным планом подготовки бакалав­

ров по направлению  38.03.01  «Экономика» профиль  «Экономика предпри­
ятий и организаций природопользования и водного хозяйства» производст­
венные практики проходят в  6 семестре  (продолжительность  1 неделя) и  8 
семестре (продолжительность 2 недели). 

Программы  производственных  практик  бакалавров  по  направлению 
подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и орга­
низаций природопользования и водного хозяйства» представлены отдельны­
ми документами. 

 
5 ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 
38.03.01 «ЭКОНОМИКА» ПРОФИЛЬ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ 

И ОРГАНИЗАЦИЙ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 
И ВОДНОГО ХОЗЯЙСТВА» 

 

Ресурсное  обеспечение ООП ВПО по направлению подготовки бака­
лавров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и организа­
ций природопользования и водного хозяйства» формируется на основе тре­
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бований к условиям реализации основной образовательных программы бака­
лавриата, определяемых ФГОС ВПО по данному направлению подготовки. 

Кадровое обеспечение 
Реализация ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 

«Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природо­
пользования и водного хозяйства» обеспечивается научно­педагогическими 
кадрами, имеющими базовое образование, соответствующее профилю препо­
даваемой дисциплины, и систематически занимающимися научной и научно­
методической  деятельностью. Доля преподавателей, имеющих  ученую  сте­
пень и ученое звание, в общем числе преподавателей, обеспечивающих обра­
зовательный процесс по данной ООП ВПО, составляет не менее 60 %. Уче­
ную степень доктора наук или ученое звание профессора имеют не менее 8 % 
преподавателей.  Преподаватели  профессионального  цикла  имеют  базовое 
образование или ученую степень, соответствующие профилю преподаваемой 
дисциплины. Не менее 60 % преподавателей, обеспечивающих учебный про­
цесс по профессиональному циклу, имеют ученые степени и ученые звания. 
К образовательному процессу привлечено не менее  5  % преподавателей из 
числа действующих работников профильных предприятий и организаций. 

Учебно­методическое и информационное обеспечение 
ООП ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономи­

ка» профиль «Экономика предприятий и организаций природопользования и 
водного  хозяйства» обеспечена  соответствующей  учебно­методической  до­
кументацией и материалами по всем учебным дисциплинам. 

В процессе реализации данной ООП ВПО каждый обучающийся обес­
печивается  доступом  к  базам  данных  и  библиотечным фондам, формируе­
мым по полному перечню дисциплин ООП ВПО. Библиотечный фонд уком­
плектован печатными и электронными изданиями основной учебной литера­
туры по дисциплинам базовой части всех циклов, изданными за последние  
10 лет  (для дисциплин базовой части гуманитарного, социального и эконо­
мического цикла  – за последние  5 лет). Фонд дополнительной  литературы 
помимо  учебной  включает  официальные  справочно­библиографические  и 
периодические издания в расчете 1­2 экземпляра на каждые 100 обучающих­
ся. 

Библиотечно­информационное обеспечение учебного процесса осуще­
ствляется научной библиотекой Волгоградского ГАУ. Объем библиотечного 
фонда на  01.01.2014 г. составляет  667294 единицы  хранения. Подписка на 
периодические издания – более 200 наименований. Число посадочных мест в 
читальных залах – 82. Количество баз данных – 6. В библиотеке функциони­
рует  отдел  «Электронная библиотека» с  читальным  залом, оборудованным 
персональными  компьютерами.  Общий  компьютерный  парк  составляет       
45 единиц, в том числе количество АРМ для читателей – 20. 

Перечень  электронных образовательных ресурсов, к которым обеспе­
чен доступ обучающихся: 

1)  электронные  ресурсы  Волгоградского  государственного  аграрного 
университета: 
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­ система дистанционного обучения; 
­ сетевые удаленные ресурсы научной библиотеки; 
­ научная библиотека; 
2) другие электронные ресурсы: 
­ министерство образования и науки Российской Федерации» 
­ федеральный портал «Российское образование»; 
­ информационная система «Единое окно доступа к образовательным 

ресурсам»; 
­ единая коллекция цифровых образовательных ресурсов; 
­ федеральный центр информационно­образовательных ресурсов» 
­ электронные библиотечные системы и ресурсы. 
В Университете имеется свой издательско­полиграфический комплекс, 

осуществляющий  подготовку  и  выпуск  необходимой  учебной  и  учебно­
методической литературы. Университетом заключены договоры, по которым 
имеется доступ к электронным библиотечным системам  «Лань»,  «AgriLib», 
«Znanium.com», «НЭЛбук», позволяющим максимально быстро находить не­
обходимые электронные образовательные ресурсы по требованию читателя. 
Доступ обеспечивается как с компьютеров Университета, так и с домашних 
компьютеров студентов. 

Материально­техническое обеспечение 
Для  реализации  ООП  ВПО  по  направлению  подготовки  бакалавров 

38.03.01  «Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций 
природопользования и водного хозяйства» имеется материально­техническая 
база, обеспечивающая проведение всех видов дисциплинарной и междисцип­
линарной  подготовки,  лабораторной,  практической  и  научно­
исследовательской работы студентов, предусмотренных учебным планом, и 
соответствующая действующим санитарным и противопожарным правилам и 
нормам. Минимально необходимый для реализации данной ООП ВПО пере­
чень материально­технического обеспечения включает специально оборудо­
ванные кабинеты и аудитории, а именно компьютерные классы и аудитории, 
оборудованные мультимедийными средствами обучения. 

Обучающиеся имеют возможность доступа к современным профессио­
нальным базам данных, информационным справочным и поисковым систе­
мам (Гарант, КонсультантПлюс, ТехЭксперт, Google, Yandex и т. п.). При ис­
пользовании электронных изданий каждый обучающийся во время самостоя­
тельной подготовки обеспечен рабочим местом в компьютерном классе с вы­
ходом в Интернет в соответствии с объемом изучаемых дисциплин. Универ­
ситет  обеспечен  необходимым  комплектом  лицензионного  программного 
обеспечения. 

Занятия по физической культуре проводятся в четырех универсальных 
спортивных залах: первый зал – баскетбол, волейбол, бадминтон; второй зал 
– баскетбол, настольный теннис; третий зал – волейбол, мини­футбол, ганд­
бол; четвертый зал – волейбол, мини­футбол. Имеются два тренажерных за­
ла, зал борьбы, зал фитнесса, зал аэробики, кабинет функциональной диагно­
стики. 
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6 ХАРАКТЕРИСТИКИ СРЕДЫ ВУЗА, 
ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ 

(СОЦИАЛЬНО­ЛИЧНОСТНЫХ) КОМПЕТЕНЦИЙ ВЫПУСКНИКОВ 
 

В ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ воспитательная деятельность рас­
сматривается как важная и неотъемлемая часть непрерывного многоуровне­
вого образовательного процесса. Регламентируется воспитательная деятель­
ность нормативными документами и, в первую очередь, Концепцией воспи­
тательной  деятельности. Основной  целью  данной  Концепции  является  со­
циализация  личности  будущего  конкурентоспособного  специалиста  с  выс­
шим  профессиональным  образованием,  обладающего  высокой  культурой, 
интеллигентностью,  социальной  активностью,  качествами  гражданина­
патриота. 

На основании Программы воспитательной деятельности в Университе­
те  разработаны  и  утверждены  планы  воспитательной  работы  структурных 
подразделений, а также реализуются разнообразные проекты по различным 
направлениям воспитательной деятельности. На факультетах общим руково­
дством  воспитательной  деятельности  занимаются  деканы,  текущую  работу 
осуществляют и контролируют  заместители деканов по воспитательной ра­
боте, кураторы учебных групп и органы студенческого самоуправления. Сту­
денты Университета  имеют  возможность  реализовать  свой  творческий  по­
тенциал в творческих коллективах, кружках, секциях. 

В  целях  решения  важных  вопросов жизнедеятельности  студенческой 
молодежи, развития ее социальной активности, поддержки и реализации со­
циальных инициатив, обеспечения прав обучающихся на участие в управле­
нии образовательным процессом в Университете созданы совет студенческо­
го  самоуправления  (ССУ)  и  ассоциация  студентов  аграрного  университета 
(АСАУ). 

Задачи воспитательной и социальной работы: 
­ создание оптимальной социокультурной среды, ориентированной на 

творческое самовыражение и самореализацию личности; 
­ формирование  личной  ответственности  за  собственную  судьбу, 

судьбу отечества, активной гражданской позиции; 
­ реализация  в  системе  внеучебной  работы  возможностей  студенче­

ского самоуправления через ассоциацию студентов аграрного университета; 
­ развитие организаторских способностей посредством ориентации на 

участие в самоуправлении; 
­ содействие  организации  научно­исследовательской  работы  студен­

тов; 
­ работа  со  студенческим  активом по вопросам прав и обязанностей 

студентов; 
­ формирование  научных  представлений  о  здоровом  образе  жизни, 

вооружении умениями и навыками духовного и физического самосовершен­
ствования; 
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­ формирование трудовых умений и навыков в процессе участия в со­
вершенствовании материально­технической базы Университета, в улучшении 
жилищно­бытовых условий; 

­ удовлетворение  потребностей  личности  в  интеллектуальном,  куль­
турном, нравственном и физическом развитии; 

­ формирование  научного  мировоззрения,  готовности  к  пониманию 
единства  естественнонаучной  и  гуманитарной  культур,  готовности  к  дея­
тельности как теоретического, так и прикладного характера; 

­ развитие  коллективизма, мобильности, конкурентоспособности, по­
зитивных ценностных ориентации, творческой активности; 

­ ориентация на овладение знаниями этических и правовых норм, на 
адекватное этим знаниям поведение; 

­ формирование представлений о сущности и социальной значимости 
будущей профессии, готовности к самообразованию; 

­ формирование  опыта  межнационального  и  межсоциального  обще­
ния, предупреждения и разумного разрешения конфликтов; 

­ формирование  чувства  корпоративной  общности,  гордости  за  при­
надлежность к студенческому сообществу, осознание общего прошлого, до­
рогого для всех субъектов сообщества. 

Направления воспитательной и социальной работы: 
­ проведение культурно­массовых, физкультурно­спортивных, научно­

просветительных мероприятий, организация досуга студентов; 
­ создание и организация работы творческих, физкультурных и спор­

тивных, научных объединений и коллективов, объединений студентов и пре­
подавателей по интересам; 

­ организация гражданского и патриотического воспитания студентов; 
­ организация  научно­исследовательской  работы  студентов  во  вне­

учебное время; 
­ пропаганда физической культуры и здорового образа жизни; 
­ организация работы по профилактике правонарушений, наркомании 

и ВИЧ­инфекции среди студентов; 
­ содействие в работе студенческих общественных организаций, клу­

бов и объединений; 
­ информационное обеспечение студентов, поддержка и развитие сту­

денческих средств массовой информации; 
­ научное  обоснование  существующих  методик,  поиск  и  внедрение 

новых технологий, форм и методов воспитательной деятельности; 
­ создание системы морального и материального стимулирования пре­

подавателей и студентов, активно участвующих в организации воспитатель­
ной работы; 

­ развитие материально­технической базы и объектов, предназначен­
ных для организации внеучебных мероприятий. 

Достижению цели, решению поставленных задач и организации эффек­
тивной работы по обозначенным направлениям способствует комплекс усло­
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вий,  обеспечивающих  раскрытие  творческих  способностей  и  самореализа­
цию личности студента и преподавателя: 

­ использование традиций и позитивного опыта, накопленного коллек­
тивом ВГСХИ  ­ ВГСХА  ­ ВолГАУ  для  становления, функционирования и 
развития системы воспитательной работы в современных условиях, их соче­
тание с поиском новых форм и направлений; 

­ изучение (мониторинг) интересов, динамики ценностных ориентации 
студентов как основы планирования воспитательной работы; 

­ совершенствование  технологии планирования на уровне всех субъ­
ектов  воспитательной  деятельности  (вузовском,  курсовом,  кафедральном, 
индивидуальном); 

­ система морального и материального поощрения  (стимулирования) 
наиболее  активных  преподавателей  и  студентов­организаторов  внеучебной 
деятельности; 

­ сочетание  работы  по  направлениям  с  выполнением  целевых  про­
грамм, связанных насущными потребностями коллектива преподавателей и 
студентов; 

­ обеспечение материальной и финансовой базы внеаудиторной рабо­
ты; 

­ система управления внеучебной деятельностью; 
­ использование воспитательного потенциала учебных предметов для 

расширения культурного кругозора студентов, их творческой и социальной 
активности; 

­ реализация целенаправленной кадровой политики, обеспечение про­
фессионализма организаторов внеучебной работы – преподавателей, студен­
тов­общественников, штатных сотрудников­специалистов; 

­ модернизация и разработка новых нормативных и рекомендательных 
документов  (в том числе методического характера), обеспечивающих функ­
ционирование и развитие системы внеучебной деятельности; 

­ осуществление действенного контроля за содержанием и эффектив­
ностью внеучебной работы, использованием ее результатов для корректиров­
ки планов и решений. 

В формировании социокультурной среды участвуют такие подразделе­
ния Университета, как: 

­ научно­методический  отдел  (научная библиотека, отдел НИРС, ка­
федра физической культуры и здоровья, кафедра философии, истории и по­
литологии, учебный центр повышения профессионального мастерства, центр 
профессиональной иноязычной коммуникации); 

­ учебно­выставочный центр (зал воинской славы, зал культуры наро­
дов Нижнего Поволжья, зал научной и трудовой славы); 

­ социально­психологический центр; 
­ отдел  социальной  работы  (комплекс  общежитий,  здравпункт,  ком­

плекс общественного питания); 
­ отдел досуговой деятельности (спортивный клуб, учебный центр ху­

дожественного творчества, студенческий клуб). 
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В  воспитательной  системе  Волгоградского  ГАУ  используются  такие 
формы организации  воспитательной деятельности, которые  стимулируют  у 
студентов  творческую  активность, мобильность,  развивают  коммуникатив­
ные способности, как массовые мероприятия, а именно: фестивали, конкур­
сы,  концерты,  спартакиады, КВН,  студенческие  вечера  отдыха,  туристиче­
ские слеты и т. п. 

 
7 НОРМАТИВНО­МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ 

ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ 
ООП ВПО ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ БАКАЛАВРОВ 

38.03.01 «ЭКОНОМИКА» ПРОФИЛЬ «ЭКОНОМИКА ПРЕДПРИЯТИЙ 
И ОРГАНИЗАЦИЙ ПРИРОДОПОЛЬЗОВАНИЯ 

И ВОДНОГО ХОЗЯЙСТВА» 
 

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению подготов­
ки бакалавров  38.03.01  «Экономика» оценка  качества освоения обучающи­
мися данной ООП ВПО включает текущий контроль успеваемости, промежу­
точную и итоговую  государственную аттестацию обучающихся. Норматив­
но­методическое  обеспечение  текущего  контроля  успеваемости,  промежу­
точной и итоговой государственной аттестации обучающихся осуществляет­
ся на основе соответствующих инструктирующих методических материалов 
Университета. 

7.1 Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля 
успеваемости, промежуточной аттестации и итоговой  (государственной 
итоговой) аттестации 

В соответствии с требованиями ФГОС ВПО по направлению подготов­
ки бакалавров  38.03.01 «Экономика» для аттестации обучающихся на соот­
ветствие их персональных достижений поэтапным требованиям данной ООП 
ВПО,  создаются фонды  оценочных  средств  для  проведения  текущего  кон­
троля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации. Фонды оценоч­
ных средств включают: 

­ перечень компетенций с указанием этапов их формирования в про­
цессе освоения образовательной программы; 

­ описание показателей и критериев оценивания компетенций на раз­
личных этапах их формирования, описание шкал оценивания; 

­ типовые  контрольные  задания  или  иные  материалы,  необходимые 
для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характери­
зующих  этапы формирования  компетенций  в  процессе  освоения  образова­
тельной программы; 

­ методические  материалы,  определяющие  процедуры  оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих эта­
пы формирования компетенций; 

­ методические материалы, определяющие процедуры оценивания ре­
зультатов освоения образовательной программы. 
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Основными параметрами и свойствами оценочных средств являются: 
­ предметная  направленность,  т.  е.  соответствие  предмету  изучения 

конкретной учебной дисциплины; 
­ содержание,  т.  е.  состав и  взаимосвязь  структурных  единиц, обра­

зующих  содержание  теоретической и практической  составляющих учебной 
дисциплины; 

­ объем, т. е. количественный состав оценочных средств; 
­ качество оценочных средств, обеспечивающее получение объектив­

ных и достоверных результатов при проведении контроля с различными це­
лями. 

При  помощи фондов  оценочных  средств  осуществляется  контроль  и 
управление процессом приобретения студентами необходимых знаний, уме­
ний и навыков, определенных ФГОС ВПО, в результате освоения ими учеб­
ных модулей либо отдельных дисциплин. В зависимости от дисциплины (мо­
дуля) предметный состав фондов оценочных средств включает: 

­ контрольные вопросы и типовые задания для практических занятий, 
лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаменов; 

­ тесты и компьютерные тестирующие программы; 
­ примерная  тематика  курсовых  проектов  (работ),  рефератов,  эссе, 

расчетно­графических работ и т. п.; 
­ иные формы контроля, позволяющие оценить степень сформирован­

ности компетенций обучающихся. 
Методические рекомендации по разработке оценочных средств и тех­

нологий для проведения текущего и промежуточного контроля успеваемости 
по дисциплинам (модулям) ООП ВПО по направлению подготовки бакалав­
ров 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предприятий и организаций 
природопользования  и  водного  хозяйства» представлены  отдельным  доку­
ментом. 

7.2 Итоговая государственная аттестация выпускников ООП ВПО 
бакалавриата 

Итоговая  аттестация  выпускников ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ 
по данной ООП ВПО осуществляется в соответствии с действующими ФГОС 
ВПО по направлению подготовки бакалавров 38.03.01 «Экономика» и Поло­
жением об итоговой государственной аттестации выпускников ФГБОУ ВПО 
Волгоградский ГАУ СМК­П­02­01­03.12 (утверждено решением Ученого со­
вета Волгоградского ГАУ  (протокол №  15 от  02.11.2012 г.). Итоговая атте­
стация выпускника является обязательной и осуществляется после освоения 
образовательной программы в полном объеме. 

Итоговая аттестация по направлению подготовки бакалавров  38.03.01 
«Экономика»  профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природо­
пользования и водного хозяйства» включает сдачу государственного экзаме­
на и защиту выпускной квалификационной работы (бакалаврской работы). 

Цель  государственного экзамена  – установление уровня подготовлен­
ности выпускника к выполнению профессиональных задач в соответствии с 
требованиями  ФГОС  ВПО  к  квалификационной  характеристике  и  уровню 
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подготовки выпускника. Для объективной оценки компетенций выпускника 
тематика экзаменационных вопросов и заданий должна быть комплексной и 
соответствовать избранным разделам из различных учебных циклов, форми­
рующих конкретные компетенции. 

Выпускная  квалификационная  работа  бакалавров  является  заключи­
тельным этапом обучения студентов и преследует две цели: 

1) учебную цель, которая реализуется через систематизацию, закреп­
ление и расширение полученных в ходе освоения дисциплин ООП ВПО тео­
ретических и практических знаний, умений, навыков; 

2) контроль  сформированности  приобретенных  общекультурных  и 
профессиональных компетенций. 

Требования к структуре выпускной квалификационной работы, ее со­
держание, а также программа и правила оценки знаний на государственном 
экзамене, технология проведения итоговой государственной аттестации вы­
пускников определяются соответствующим Положением и программой ито­
говой государственной аттестации. Дополнительно используются методиче­
ские рекомендации по подготовке и защите бакалаврской работы. 

Программа  итоговой  государственной  аттестации  бакалавров  по  на­
правлению подготовки 38.03.01 «Экономика» профиль «Экономика предпри­
ятий и организаций природопользования и водного хозяйства» представлена 
отдельным документом. 

 
8 ДРУГИЕ НОРМАТИВНО­МЕТОДИЧЕСКИЕ 

ДОКУМЕНТЫ И МАТЕРИАЛЫ, ОБЕСПЕЧИВАЮЩИЕ 
КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

 

В ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ создана и успешно функционирует 
система менеджмента качества (СМК) подготовки выпускников, прошедшая 
с 2004 г. несколько этапов: 

­ внедрение в учебный процесс рейтингово­модульной системы оцен­
ки знаний студентов (2006 г.); 

­ обеспечение  работы  структурных  подразделений  в  соответствии  с 
разработанной в Университете документацией системы менеджмента качест­
ва (2009 г.); 

­ внедрение системы менеджмента качества (2009 г.); 
­ сертификация системы менеджмента качества применительно к об­

разовательной и научной деятельности на соответствие требованиям между­
народного стандарта ISO 9001:2008 (2011 г.); 

­ успешное  прохождение  возобновляющей  проверки  системы  ме­
неджмента качества (2014 г.). 

К нормативно­методическим документам и материалам, обеспечиваю­
щим качество подготовки бакалавров по направлению 38.03.01 «Экономика» 
профиль  «Экономика  предприятий  и  организаций  природопользования  и 
водного хозяйства», согласно действующей системы менеджмента качества 
относятся: 
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1. Положение о текущем контроле успеваемости студентов. 
2. Положение о самостоятельной работе студентов. 
3. Положение о курсовых проектах (работах). 
4. Положение о методическом обеспечении учебного процесса. 
5. Положение о курсовых экзаменах и зачетах. 
6. Положение об организации факультативов и дисциплин по выбору 

студентов. 
7. Положение об организации практик студентов. 
8. Положение об итоговой  государственной аттестации выпускников 

ФГБОУ ВПО Волгоградский ГАУ. 
9. Положение о подготовке выпускных квалификационных работ. 
10. Методическая  инструкция  «Учебно­методический  комплекс  дис­

циплины. Рекомендации по разработке». 
 


